UMEA UNIVERSITET

SPRAKPOLICY FOR
UMEA UNIVERSITET

Typ av dokument: policy

Datum: 2019-02-05

Dnr: FS 1.1-2467-18

Beslutad av: rektor

Giltighetstid: tills vidare

Omréde: Beslutsstruktur, delegation och organisation

Ansvarig forvaltningsenhet:

Kommunikationsenheten

Ersatter dokument:

Sprakpolicy for Umea universitet, dnr Umu 100-2034-12




2019-02-05
Sid 2 (3)

Policy
Rektor
Dnr: FS 1.1-2467-18

UMEA UNIVERSITET

o

Innehall

Sprakpolicy for Umes UNIVETSITEL .....cccevirirriirierereiierenestetesieseseesaesaeseessessessesssesaessessasanes 1

1. BESKITVINIIIZ c..evertiiiieienieitetesiee e steste st st et e steste et et e ste s e e saessassa et essassasssessansasssessessansanses 3

2. BAKEIUNA ...oeoviiiiiiicieciteciectt ettt et sttt es vt e st e s e e s e esse e s st essaesssessaanssasssasssasssasnsanseenn 3

3. Inledning — varfor behOvs en SPrakpoliCy? ........ccceeeeveecereereeriesieneeeecresees e ee e seenas 3
3.1.  Spraket ar virt gemensamma VEIKLYZ......ccccvevvecuereeeeieesienreeeeieesresreseeeessesseenas 3
3.2. Spraket regleras i lagar och internationella 6verenskommelser ...................... 3
3.3.  Sprak ar en fraga om Kvalitel......cccocevvievieeeniinieieceeeceeceseece e 3

4. SPraKliga TTKLHNJET ..c.veeveeiecieeieeiisieseeeeitesteseetetes e steeeestessessestessassasssessassassasssessassasses 4
4.1 Klarsprak priaglar universitetets kommunikation .........ccceceeveevverenenverseeneennenne. 4
4.2  Umea universitet ar ett svensksprakigt universitet.........cccceeveeeveeeveeeieeesrencnennne. 4
4.3  Umea universitet stravar efter parallellsprakighet .........ccccceceeverveeveecennennen. 5
4.4  Umea universitet uppmuntrar spraklig mangfald...........cccceeerveerenencensrenrennene. 5

5. Sprékarbetet ar en del i verksamhetsplanering och uppfoljning .........cccceceevevrenceene 5



Policy
Rektor

Dnr: FS 1.1-2467-18

2019-02-05
Sid 3 (3)

UMEA UNIVERSITET

1. Beskrivning

Sprak och kommunikation ar en kvalitets- och trovardighetsfrdga i Umea universitets verksamhet.
Spréakpolicyn har som syfte att 6ka medvetenheten om sprakets betydelse och de lagar som Umea
universitetet som myndighet ar skyldigt att f6lja. I policyn beskrivs universitetets gemensamma
sprakliga riktlinjer utifran aspekterna klarsprak, svenskans roll vid myndigheten, parallellsprakig-
het och spréklig mangfald. Policyn ar det 6vergripande dokument som ska anvéandas for att skapa
en helhetssyn inom universitetet i sprakfragor och frimja framgéngsrik kommunikation.

2. Bakgrund

Sprakpolicyn for Umea universitet ersatter en tidigare sprakpolicy frdn 2012 som liksom denna
géng togs fram av Sprakradet vid Umea universitet och faststilldes av rektor. I stora drag omfattar
dndringarna ett fortydligande av sprakpolicyns syften och har begransats till att beskriva allmdnna
riktlinjer for den stravan Ume4 universitet ska ha i sitt sprakarbete. Sprakpolicyn riktar sig i
huvudsak till anstillda, men dven studenter, vid Ume4 universitet. I universitetets sprakarbete
finns nagra lagar att ta i beaktande; i synnerhet spraklagen (2009:600) och lagen om nationella
minoriteter och minoritetssprak (2009:724).

3. Inledning — varfor behovs en sprakpolicy?

3.1. Spraket ar vart gemensamma verktyg

Vid Umed universitet mots varje dag olika kulturer och nationaliteter. I denna mangskiftande miljo
ar spréket det som gor undervisning, larande, forskning, samverkan och kommunikation majligt.
Universitetet behover ocksa forhélla sig till omviarlden, och goda kunskaper i andra sprak dn
svenska, inte minst engelska, dr darfor nodvandigt. Ett syfte med denna sprakpolicy ar att skapa
medvetenhet om sprakets betydelse for universitetets alla verksamheter.

3.2. Spraket regleras i lagar och internationella 6verens-
kommelser

Sedan 2009 har Sverige en spraklag (2009:600). Av den framgar det bland annat att svenska ar
huvudsprék i Sverige och att spriket i offentlig verksamhet ska vara “vardat, enkelt och begripligt”.
I spraklagen, och ilagen om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724), sdgs ocksa att
det allminna har ett sarskilt ansvar att skydda och virna de nationella minoritetsspraken. Genom
regleringsbrev har Ume4 universitet ett sarskilt uppdrag att erbjuda utbildning i samiska och
meénkieli. Bade EU och Europaradet har faststillt rekommendationer med syfte att framja indivi-
ders flersprakighet och samhillens sprakliga mangfald. I Deklaration om nordisk sprakpolitik
aterfinns 6verenskommelser med syfte att bland annat viarna forstaelsen mellan de skandinaviska
landerna. Ett syfte med denna sprakpolicy ar att skapa medvetenhet om att universitetet som myn-
dighet ar skyldigt att f6lja vissa lagar géllande sprak.

3.3. Sprak ar en fraga om kvalitet

Umed universitet stravar efter att vara ett ledande och attraktivt larosate, sédval nationellt som
internationellt. Sprak och kommunikation ar en integrerad del i arbetet for hog kvalitet inom
utbildning, forskning och samverkan. Ett syfte med denna sprakpolicy ar att bide viarna svenskan
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som vetenskapligt sprak och framja internationalisering. Den ska ocksa fungera som ett stod for
anstallda i fragor som ror sprak och kommunikation.

4. Sprakliga riktlinjer

Detta avsnitt géller for all slags verksamhet vid universitetet: utbildning, forskning och samverkan,
men ocksé for universitetet i dess roll som myndighet och arbetsplats.

4.1 Klarsprak praglar universitetets kommunikation
Universitetets skriftliga kommunikation, bdde intern och extern, ska préglas av klarsprak, det vill
sdga vara vardad, enkel och begriplig. Tydlig kommunikation framjar effektiviteten, och vilskrivna
texter bidrar till ett gott anseende i omvérlden. Klarsprak handlar om séval kvalitet som fram-
géngsrik kommunikation.

Klarsprak innebair att universitetets kommunikation ska

e vara anpassad till mottagaren

e ha en andamalsenlig struktur

e vara Kklar och tydlig

e priglas av ett vardat, enkelt och begripligt sprak
e vara tillginglig och inkluderande

e kinnetecknas av en respektfull ton

Ovanstaende punkter ska gilla savil it-system och larplattformar som kursplaner och remissvar
samt all 6vrig kommunikation. Ocksa i personliga méten, e-postmeddelanden till enskilda, telefon-
samtal och vid muntlig information bor alla medarbetare anvinda ett tydligt och begripligt sprak.

Universitetet ska i linje med detta striva efter ett konsneutralt sprak, till exempel i val av ordfor-
mer och pronomen.

4.2 Umea universitet ar ett svensksprakigt universitet

Ume3 universitet ar ett svensksprakigt universitet, och svenska ar det sprik som i forsta hand ska
anviandas inom administration, utbildning och — dar sa dr mojligt — forskning. Eventuella avsteg
fran att anvianda svenska som arbetssprak och i myndighetskommunikation ska vara noga genom-
tankta och vilgrundade.

Ett av malen med den svenska sprékpolitiken ar att “svenska ska vara ett komplett och samhalls-
biarande sprak” och svenska myndigheter har ett sarskilt ansvar for att svensk terminologi inom
deras olika fackomréden finns tillganglig, anvinds och utvecklas. Grunden laggs under utbild-
ningen, d& studenter ska ges mojlighet att utveckla sin kommunikation pa svenska i tal och skrift.
Inom forskningen kan det innebira att svensksprakiga forskare bidrar till utveckling och anviand-
ning av svensk fackterminologi. Att anvinda svenska i vetenskapliga ssmmanhang 6kar ocks4 till-
gangligheten vid kommunikation och samverkan med det omgivande samhéllet.

Inresande studenter, doktorander och medarbetare ska vid behov ges mgjlighet att utveckla sin
svenska sprakfardighet.
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4.3 Umea universitet stravar efter parallellsprakighet

Med parallellsprakighet avses hir i forsta hand att studenter, larare och forskare bor kunna
anvianda svenska som vetenskapligt sprak och samtidigt ha s& goda kunskaper i engelska att de kan
ta del av, och for forskarnas del dven bidra till, det internationella forskarsamhallet. Detta uppnés
bland annat genom att studenter under utbildningen ges majlighet att successivt trina sin eng-
elska sprakfardighet.

Arbetet mot malet parallellsprakighet kan innebéara olika saker for olika fakulteter och institut-
ioner. De institutioner som i dag har en stor del av sin verksamhet pa engelska behover strategier
for att ocksé stidrka svenska som vetenskapligt sprék och som sprék for att utova ett yrke i svensk
miljo. Institutioner som daremot har storre delen av sin verksamhet pa svenska bor efterstrava att
utveckla de internationella inslagen.

Parallellsprakighet ska efterstravas dven inom administration och forvaltning. Universitetsgemen-
samma styrdokument ska alltid upprittas och faststillas pa svenska. Styrdokument av storre prin-
cipiell vikt och som har stor betydelse for anstillda och studenter ska 6versittas till engelska. Detta
forutsitter att det finns spraklig kompetens inom alla delar av universitetet.

4.4 Umea universitet uppmuntrar spraklig mangfald

Umea universitet ska uppmuntra saval studenter som anstéllda att i enlighet med EU:s och
Europarédets sprakpolitik forvarva kompetens i flera sprak. Vid sidan av det parallella bruket av
svenska och engelska ska anvindning av andra sprak uppmuntras dar s ar lampligt. Med goda
kunskaper i flera sprak blir vara studenter och anstéllda attraktiva och konkurrenskraftiga bade
nationellt och internationellt.

En ytterligare aspekt av den sprékliga méngfalden ar att skydda och frimja de nationella minori-
tetsspraken, sarskilt samiska och meénkieli, ddr Ume3 universitet har ett sarskilt uppdrag for ut-
bildning. Umea universitet ska virna sarskilt om och frimja narvaron av samiska i universitetets
verksamhet.

5. Sprakarbetet ar en del i verksamhetsplanering
och uppfoljning

Arbete med sprakfragor ska vara en naturlig del i planering och uppf6ljning av universitetets verk-
samhet och ses som en del i kvalitetsarbetet.

Universitetet ska erbjuda ett adekvat sprakstod och kompetens inom omradet. Det ska finnas en
stodfunktion i form av ett sprakrad eller motsvarande vid Umea universitet med representation
fran samtliga fakulteter, universitetsledningen, universitetsforvaltningen, universitetsbiblioteket
samt studentkérerna.



