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1. Beskrivning

Anvisningen anger organisation och uppdrag for genomforande av universitetets akademiska
hogtider.

2. Bakgrund

Universitetsdirektoren beslutade den 21 februari 2020 om ett forbattrat arbetssatt for
akademiska hogtider innehallande organisation och uppdrag for genomférande av de tva
akademiska hogtiderna Varpromotionen och Arshogtiden (FS 1.1-472-20). Foreliggande
anvisning avser ett langsiktigt faststidllande av organisation och uppdrag for universitetets
akademiska hogtider. Beslut om utseende av uppdragstagare och narmare former for
genomforande och ansvarsfordelning faststills eller anges i annan ordning.

3. Utgangspunkter

Organisationen for genomforandet av de akademiska hogtiderna ska

e Dbevara de akademiska hogtidernas traditioner och ceremonier men ocksa
utveckla dem utifrdn samtiden.

e utga fran universitetets utbildning och forskning varfor genomférandet ska
ske i ndara samarbete med larare och studenter.

o verka for att synliggora universitetets roll och kommunicera verksamhetens
framgangar samt bidra till att starka universitetets samverkan.

o siakerstilla att hogtiderna utformas och genomfors i linje med universitetets
varumarke, vision och viardegrund.

e bedriva verksamheten med ett ansvarsfullt och effektivt nyttjande av resurser.

4. Hogtiderna

Akademiska hogtider ar samlingsnamnet for ceremonier dar universitet uppmarksammar
och hogtidlighaller akademiska framgangar och utndmningar.

5. Ekonomi

Vid utveckling och forandringar av arrangemangen som paverkar resurser och budget ska
avstamning ske med universitetsdirektoren. Om forandring innebar 6kade arliga kostnader,
ska det finnas ett skriftligt beslut om finansiering av tillkommande kostnader.
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6. Organisation

Promotionskommitte

Respektive fakultet utser tva fakultets-
marskalkar, en man och en kvinna.
Bistdr ceremonimastaren i uppratthallandet
av de akademiska hégtidernas traditioner.
Deltar i det praktiska arbetet kring
ceremonier.

Medlemmar som kan adjungeras:

Kommunikationsenheten.

UMEA UNIVERSITET

Ceremonimastare

Utses av och rapporterar till rektor.

Ansvar for budget, planering och
genomfdrande av akademiska hagtider.

Sammankallar och leder
Promotionskommittén.

Placerad under Universitetsdirektér.
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Overmarskalk

Rollen kan utses far att bistd
ceremonimastaren.

Utses av rektor och rapporterar till
ceremonimastaren.

Kommunikations-
enheten

Operativt ansvar for genomférandet av
hégtiderna enligt Universitetsforvaltningens
arbetsordning.

Projektleder genomférandet p8 uppdrag av
ceremonimastaren och i néra dialog med
ovriga aktorer.

Ansvar fér budget och verksamhetsresurser
for uppdragets genomforande.
Placerad under Universitetsdirektoren.

Studentdvermarskalk

Uppdraget beslutas av ceremonimastare i
samrid med studentk3rerna.
Rekryterar, arbetsleder och samordnar
studentmarskalkar for ceremonierna.
Foretrader universitetets studenter och &r
sjélv student vid Umea universitet.
Placerad under Universitetsdirektéren.

Figur 1 Visar roller och uppdrag som beskrivs i avsnitt 5.1-5.2 nedan

6.1 Ceremonimastare

Ceremonimastaren har huvudansvar for planering och genomférande av universitetets

akademiska hogtider i sin helhet enligt utgangspunkterna under punkt 3. Ceremonimaéstaren
ansvarar for att universitetets akademiska traditioner vidhalls samt vid behov utvecklas, for
att sdkerstilla en hog kvalitet i hogtiderna I ansvaret ingar budgetansvar for genomférandet
av hogtider och ceremonier. Ceremonimastaren sammankallar och ar ordférande i
promotionskommittén.

Uppdraget som ceremonimastare ar ett tidsbegransat uppdrag. Rektor beslutar om utseende,
uppdragets langd samt villkoren for uppdraget. Ett samrad ska ske med fakulteternas
representanter i promotionskommittén infor beslut om utseende. Ceremonimastaren ar
organisatoriskt placerad under universitetsdirektoren i frdgor om budget och attestering och
rapporterar till rektor i frigor om uppdragets genomforande.

6.1.1 Overmarskalk

Vid behov kan en 6vermarskalk utses for att bistd ceremonimaéstaren i planering och
genomforande av de akademiska hogtiderna. Overmarskalken ar da dven stillforetradande
ceremonimastare nir ceremonimastaren €j ar narvarande.

Uppdraget som 6vermarskalk dr ett tidsbegriansat uppdrag som i normalfallet f6ljer
ceremonimastarens uppdragsperiod. Rektor beslutar om utseende, tid for uppdraget samt
villkor for uppdraget. Overmarskalken #r organisatoriskt placerad under universitets-
direktoren i fradga om budget och attestering och rapporterar till ceremonimastaren i fraga
om uppdragets genomforande.
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6.1.2 Studentovermarskalk

Studentovermarskalken foretrader universitetets studenter. Studentovermarskalken ansvarar
for att rekrytera, arbetsleda och samordna de studentmarskalkar som arbetar med de
akademiska hogtiderna.

Uppdraget som studentévermarskalk ar ett tidsbegransat uppdrag. Ceremoniméstaren
beslutar om studentévermarskalk i samrad med studentkarerna.. Studentovermarskalken ska
vara student vid Umea universitet. Studentovermarskalken ar med fordel tidigare
studentmarskalk och har erfarenhet av hogtiderna.

Studentévermarskalken ar organisatoriskt placerad under universitetsdirektoren i fragor om
attestering av eventuella kostnader och rapporterar till ceremonimaistaren i fragor om
uppdragets genomférande.

6.1.3 Kommunikationsenheten

Kommunikationsenheten har det operativa ansvaret for genomforandet av de akademiska
hogtiderna. Kommunikationsenheten projektleder genomforandet pa uppdrag av ceremoni-
mastaren och i nira dialog med ovriga aktorer och har budget- och verksamhetsansvar for
resurser som behovs pa enheten for uppdragets genomforande.

Universitetsdirektoren beslutar om resurser och omfattning for uppdraget. Kommunika-
tionsenheten dr som forvaltningsenhet organisatoriskt placerad under universitetsdirektoren
i frdga om budget och attestering och genomf6r uppdraget i nira dialog med
ceremonimastaren i fraiga om uppdragets genomforande.

6.2 Promotionskommitté

Promotionskommittén bestir av ceremonimastare, 6vermarskalk, tva fakultetsmarskalkar
(en man och en kvinna) fran respektive fakultet. Toastmaster(s), harold, director musices och
foretradare fran Kommunikationsenheten kan adjungeras till promotionskommittén.

Promotionskommitténs uppgift ar, forutom att delta i det praktiska arbetet, att bista
ceremonimastaren i uppratthallandet av de akademiska hogtidernas traditioner. Kommittén
ar radgivande till ceremonimastaren. Fakultetsmarskalkarna i promotionskommittén har att
inhamta synpunkter och forankra med respektive dekan.

Respektive dekan utser och entledigar genom beslut fakultetsmarskalkarna som i sin roll
foretrader respektive fakultet. Uppdraget ar tillsvidare.
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