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1. Beskrivning

Hogpresterande berakningscentrum norr (harefter &ven benamnt som HPC2N) ar ett
nationellt, regionalt och lokalt resurs- och kompetenscentrum for vetenskapliga och
parallella berdkningar, AT och maskininlarning, lagring och livscykelhantering av storskaliga
forskningsdata, samt avancerat forskningsnira anvindarstod. HPC2N ar formerat som ett
konsortium och kompetensnitverk mellan ingaende parter.

HPC2N ar Umea universitets representant och utforare i den nationella infrastrukturen
NAISS (National Academic Infrastructure for Supercomputing in Sweden).

Foreliggande instruktion anger organisation och styrning av verksamheten.

2. Bakgrund

HPC2N inrattades av universitetsstyrelsen den 10 juni 1996 som en arbetsenhet vid Umeéa
universitet (Dnr 103-1236-96) och som ett avtalsbaserat konsortium mellan Institutet for
rymdfysik i Kiruna, Lulea tekniska universitet, Mittuniversitetet, Sveriges
lantbruksuniversitet och Ume4 universitet, nedan kallat HPC2N:s parter. Etableringen av
HPC2N byggde vidare pa verksamheten vid Superdatorcentrum Norr under perioden 1989—
1996. Sedan bildandet ar HPC2N en centrumbildning vid Umea universitet dar huvuddelen
av verksamheten bedrivs.

Det forsta konsortieavtalet mellan HPC2N:s parter fran 1996 var anpassat till avtal mellan
Rédet for hogpresterande datorresurser (HPDR) och Umea universitet angdende HPC2N:s
nationella verksamhet. Sedan 2005-04-01 loper konsortieavtalet vidare med ettariga
forlangningar (med 4 manaders uppsagningstid), se bilaga 1 Konsortieavtal mellan
centrumets parter.

HPC2N har varit deltagit i och varit drivande i upprattandet av en samordnad nationell
infrastruktur for parallella vetenskapliga berdkningar och storskalig lagring; fran inrdttandet
av Hogpresterande datorradet (HPDR) 1998 6ver SNIC (Swedish National Infrastructure for
Computing, inrattat 2002) och SNIC 2.0 (inrattat 2018) till inrattande av NAISS 2023. Se
bilaga 2 Samarbetsavtal for den nationella forskningsinfrastrukturen Nationell akademisk
infrastruktur for superdatorer i Sverige (NAISS) for perioden 2023—2026.

HPC2N:s verksamhet har historiskt huvudsakligen finansierats genom avtal med VR/SNIC,
vilket bl.a. inneburit att Umea universitet garanterat att det ska finnas ett nationellt
tillgangligt centrum inom SNIC for storskaliga datorberdkningar och datalagring med mera.
Under aren har dessutom Knut och Alice Wallenbergs stiftelse och Kempestiftelserna
finansierat flera av parallelldatorsystemen vid HPC2N.

I och med inrattandet av NAISS 2023 fick HPC2N en forandrad roll nationellt. Det nationella
uppdraget som resurscentra minskades och rollen som kompetenscentra starkes inom ramen
som filial till NAISS.

I samband med bildandet av NAISS s stiarktes ocksa HPC2N lokala och regionala roll.
Framforallt genom rektorsbeslutet att strategiskt satsa pA HPC2N som en viktig lokal och
regional infrastruktur och en langsiktig agil fornyelse av berdkningsresursen Kebnekaise (FS



1.3.2-1625-23). Men ocksa genom satsningar som att placera en av ScilifeLabs DDLS DSN-
noder vid HPC2N;; att tillhandahalla expertis till den EuroHPC-JU finansierade svenska Al-
fabriken och att fortsatta att vara en viktig del av den nordiska WLCG Tier1:an (NT1), dar
bland annat bade den nordiska och den svenska koordinatorn for NT1 ar anstéillda vid
HPC2N.

3. Instruktion

3.1 Namn

Centrets svenska bendmning ska vara Hogpresterande berdkningscentrum norr.
Centrets engelska bendmning ska vara High-Performance Computing Centre North.

Nir det ar lampligt att anvianda en akronym anvinds HPC2N for bade den svenska och
engelska benamningen. Akronymen bor bara anviandas nar mottagaren kan anses forsta vad
akronymen innebar.

3.2 Syfte och uppdrag

HPC2N ir ett nationellt, regionalt och lokalt resurs- och kompetenscentrum for
vetenskapliga och parallella berdakningar, AI och maskininlarning, lagring och
livscykelhantering av storskaliga forskningsdata, samt avancerat forskningsnira
anvandarstod.

Verksambheten tillfor kompetens och e-infrastruktur for hogpresterande och parallella
beridkningar, grid- och molnteknologi, samt effektiva masslagringslosningar for
forskningsdata under hela dess livscykel. Resurserna ar i forsta hand lokalt och regionalt
tillgangliga for att mota behov som inte uppfylls av nationella eller internationella resurser,
samt som en introduktion till storre resurser. HPC2N bidrar till att starka
kompetensutvecklingen lokalt, regionalt och nationellt inom AI och berdkningsteknik och
medverkar i kunskapsoverforingen for att motivera och ge stod till anvindningen av
hogpresterande datorresurser och annan e-infrastruktur inom akademi och naringsliv.
HPC2N tillhandahéller ett kvalificerat anvandarstod bland annat i form av konsult-, kurs-
och konferensverksamhet.

HPC2Ns uppdrag ar

e att med ett agilt arbetssitt, for Umea universitet och HPC2N:s 6vriga parter,
tillhandahalla toppmoderna HPC- och Al-resurser och resurser for effektiv lagring av
forskningsdata under hela dess livscykel, samt tillhorande infrastruktur,

o att tillhandahalla expertis och erbjuda lokalt och regionalt forskningsstod péa olika
nivéer for presumtiva, nya och etablerade anvindare inom olika vetenskaps- och
tillampningsomraden,

e att sdkerstilla att nationella forskargrupper, inte minst vid Umeé universitet och hos
HPC2N:s ovriga parter, kan fortsitta att havda sig i den internationella framkanten
genom att tillhandahélla och férenkla anvindandet av olika typer av HPC-resurser
och forskningsdatahantering,

e att vara Umead universitets filial till NAISS, den nationella forskningsinfrastrukturen
for HPC-resurser och HPC-kompetens och till NAISS tillhandahélla expertis for drift,



underhall och anviandarstod for nationella resurser, utéver vad som ingar i
filialavtalet,

e att aktivt delta i nationella och internationella projekt och forskningssamarbeten med
maskinvaruresurser, expertis och stodfunktioner (till exempel koordinering och
projektledning),

e att bedriva kompetensutveckling och utbildning inom HPC2N:s kdrnverksamheter
och

e att vara en lank till och utveckla samarbeten med nationella och internationella
organisationer och foretag.

3.3 Organisationsform

Arbetsordning for Umea universitet faststilld av universitetsstyrelsen den 4 december 2025
(FS 1.1-2156-25) anger att de organisatoriska enheterna pa basniva vid universitetet utgors av
institutioner, arbetsenheter eller centrum. Som komplement till institutioner utgor
arbetsenheter en organisationsform for verksamheter med anstilld personal som av nagot
skal inte bor utgora eller ingd i en institution. Darutover kan centrum inrattas for att bland
annat synliggora samarbete kring samverkan 6ver &mnes- eller fakultetsgranser och med
omgivande samhalle. Centrum administreras av en vardinstitution eller vardarbetsenhet.

Med beaktande av HPC2N:s behov av egna anstéllda organiseras verksamheten praktiskt
som en arbetsenhet. Arbetsenheten leds av en forestandare dar verksamhetens personal ar
anstillda inom arbetsenheten. Verksamhetens personal kan ocksa vara anstilld vid annan
institution eller motsvarande. Med arbetsenheten som vird ska det darutover inréttas ett
centrum som ansvarar for HPC2N:s verksamhetsmassiga innehall. For centrumets
overgripande styrning ska det finnas en styrgrupp och den dagliga verksamheten leds av en
forestdndare som ska vara samma person som innehar befattningen som forestandare for
arbetsenheten.

3.4 Organisatorisk tillhorighet

HPC2N ir organisatoriskt placerad vid den Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten.
3.5 Organisationsenhetskod

HPC2N har organisationsenhetskod 7460.

3.6 Styrgrupp och forestandare

For centrets 6vergripande styrning ska det finnas en styrgrupp och den dagliga verksamheten
leds av en forestandare.

3.6.1 Forestandare

Den dagliga verksamheten vid HPC2N ska ledas av en forestdndare som har det 6vergripande
ansvaret for planering, ledning och samordning av verksamheten samt ekonomiansvar.
Forestdndaren ska ha arbetsledande och forskningsledande erfarenheter och meriter inom
vasentliga delar av HPC2N:s verksamhetsomraden. Normalt fungerar férestindaren som
vetenskaplig ledare vid HPC2N for olika forskningssamarbeten. Forestdndarskapet ar
tidsbegriansat dar utsedd person forordnas for en definierad verksamhetsperiod och har sin
grundanstillning vid en institution, enhet, eller motsvarande vid Ume4 universitet eller vid



HPC2N:s 6vriga parter. Forestdndaren och dennes uppdragstillagg samt mandatperioden
faststalls genom beslut av rektor efter samrad med dekan vid Teknisk-naturvetenskapliga
fakulteten. Mandatperioden for forestdndaren ska likstiallas med mandatperiod for ett
prefektforordnande och ska i normalfallet avse en period om fyra ar. Vid ett omforordnande
for en andra fyradrsperiod ska en utviardering ske dar bada parter har ritt att avsluta
uppdraget.

Forestandaren rapporterar dels till dekan, dels till styrgruppen. Forestdndaren ansvarar for
att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande regler och riktlinjer vid Umea universitet
samt HPC2N:s verksamhetsplan, méal och uppdrag. Férestandaren disponerar medel inom
ramen for beslutad budget. Forestandaren fattar de beslut som inte ankommer pa
styrgruppen att besluta om och som foljer av rektors besluts- och delegationsordning och
Teknisk-naturvetenskapliga fakultetens vidaredelegationer.

En bitradande forestandare kan vid behov utses av dekan vid Teknisk-naturvetenskaplig
fakultet efter samrad med rektor. Bitradande forestandaren bistar forestandaren i HPC2N:s
dagliga verksamhet.

3.6.2 Styrgruppens sammansattning, mandatperiod, sammantriadesfrekvens
och beslutsforhet

Centrumet HPC2N leds av en styrgrupp som utses genom beslut av respektive part.
Styrgruppen bestar av 7 ledamoéter och 5 suppleanter enligt nedan. Vid utseende av styrgrupp
ska jamstélldheten beaktas. Ordinarie ledamot och personlig suppleant fran respektive part
bor vara av olika kon.

Kategori Antal ordinarie
ledamoter
(antalet
suppleanter)
Ordforande 1

Utses av rektor vid Umea universitet

Ledamot som representerar Umea universitet 1(1)
En personlig suppleant utses for ledamot som representerar
Umea universitet.

Utses av rektor vid Umea universitet.

Ledamot som representerar Sveriges 1(1)
lantbruksuniversitet

En personlig suppleant utses for ledamot som representerar
Sveriges lantbruksuniversitet.

Utses av Sveriges lantbruksuniversitet.

Ledamot som representerar Lulea tekniska universitet 1(1)
En personlig suppleant utses for ledamot som representerar Luled
tekniska universitet.

Utses av Lulea tekniska universitet.

Ledamot som representerar Mittuniversitetet 1(1)
En personlig suppleant utses for ledamot som representerar




Mittuniversitetet.
Utses av Mittuniversitetet.

Ledamot som representerar Institutet for rymdfysik 1(1)
En personlig suppleant utses for ledamot som representerar
Institutet for rymdfysik.

Utses av Institutet for rymdfysik.

Ledamot som representerar svensk industri 1
Utses av rektor vid Umea universitet

7(5)

Stiandigt adjungerad
Forestandaren.

Forestandaren ar huvudforedragande i styrgruppen. Det aligger forestdndaren att, efter
samrad med styrgruppens ordférande, initiera och bereda arende infor styrgruppens
sammantraden samt att verkstilla styrgruppens beslut. Det dr forestindarens ansvar att till
styrgruppen lamna forslag pa verksamhetsplan, verksamhetsberittelse, budget och bokslut.

Styrgruppen ska sammantriada minst en gang per termin och darutéver nar minst tre (3)
ledamoter sé onskar. Styrgruppens moten ska protokollforas. Styrgruppen ar beslutsfor nar
ordféranden och minst hilften av de 6vriga ledamoéterna dr narvarande. Omrostning i
styrgruppen skall vara 6ppen och avgors med enkel majoritet. Vid lika rostetal har
ordforanden vid métet utslagsrost.

Styrgruppen kan inom sig utse en vice ordforande.

Styrgruppens mandatperiod faststills i samband med utseende och bor i normalfallet vara
tredrig.

Villkor och ersittningar for styrelsens externa ledamot (dvs. ledamot som representerar
svensk industri) ska sittas i enlighet med Regler for arvoden och ersdttningar vid
universitets styrgrupper kommittéer, rad och namnder.

3.6.3 Styrgruppens uppgift
Styrgruppen for HPC2N ansvarar for:

e Verksamhetens 6vergripande inriktning och utveckling samt att i 6vrigt framja
verksamheten.

Arligen besluta om verksamhetsplan enligt anvisningar.

Besluta om mal for verksamheten utifran beslutat uppdrag.

Arligen besluta om budget enligt anvisningar.

Arligen besluta om verksamhetsberittelse och bokslut enligt anvisningar.



¢ Tillsammans med kontaktpersonerna* fanga upp behoven hos HPC2N:s parter
3.7 Finansiering

HPC2N finansieras huvudsakligen av VR /NAISS inom ramen for Filialavtalet och sirskilda
uppdragsavtal, fran universitetsgemensamma medel for forskningsinfrastruktur, samt av
HPC2N:s parter. Darutéver kan verksamheten ocksa finansieras genom anslag, via
samarbeten med institutioner, enheter och forskargrupper, andra externa bidrag, samt
forsaljningsintikter.

3.8 Administrativt stod

HPC2N finansierar administrativt stod inom ramen for egen budget. Administrativ personal
ar i forsta hand anstilld vid enheten, men kan ocksa hanteras genom 6verenskommelser med
andra institutioner eller enheter.

3.9 Facklig samverkan
Facklig samverkan for HPC2N sker vid lokal samverkansgrupp (LSG).
3.10 Uppfoljning

Under instruktionens giltighetstid kan rektor gora en prévning om det fortfarande ar aktuellt
att driva HPC2N i dess nuvarande form. Pa anmodan av rektor ska forestdndaren da inlamna
en redovisning av HPC2Ns verksamhet och uppnadda mal, senast sex manader fore utgéangen
av respektive sexarsperiod. Redovisningen ska beakta HPC2Ns vetenskapliga innehall,
samverkan, mervarde och nyttiggorande. Om prévningen visar att HPC2N inte ska fortsitta
bedrivas i sin nuvarande form, ska HPC2N antingen ombildas eller avvecklas.

3.11 Bilagor

¢ Bilaga 1 - Konsortieavtal mellan centrumets parter
Bilaga 2 - Samarbetsavtal for den nationella forskningsinfrastrukturen Nationell
akademisk infrastruktur for superdatorer i Sverige (NAISS) for perioden 2023-2026

1T konsortieavtalet (bilaga 1) anges att varje part ska ha en kontaktperson/koordinator vars arbetsuppgifter
innefattar bl,a, att vara HPC2N:s direkta kontakt gillande den dagliga verksamheten, organisera traffar hos
respektive part for HPC2N personal, mm.



