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1. Beskrivning

Foretagsforskarskolan for samverkan och innovation (harefter 4ven bendmnd
“Foretagsforskarskolan”) syftar till att 6ka samverkan mellan universitetet, féretag och
organisationer for att frimja doktorandernas anstillningsbarhet, sjilvstindighet och
innovationsférméga.

2. Bakgrund

Foretagsforskarskolan (FFS) ar en verksamhet som bedrivits vid Umea universitetet sedan 2006
som skapar forutsattningar for samarbete mellan forskare, niaringsliv och offentlig sektor genom
gemensamt finansierade forskningsprojekt. Tillsammans med en extern part arbetar doktorand
och handledande forskare med ett gemensamt problem som behover utforskas.

Denna instruktion faststéller organisationsform och organisatorisk tillhorighet for
Foretagsforskarskolan. Vidare anger instruktionen Foretagsforskarskolans uppdrag, former for
beslutsfattande och verksamhetens utviardering.

3. Instruktion

3.1. Namn

Centrumets svenska bendmning ska vara
Foretagsforskarskolan for samverkan och innovation (FFS)
Centrumets engelska bendmning ska vara

Industrial Doctoral School for Research and Innovation

3.2. Uppdrag

Foretagsforskarskolan ska framja samarbeten inom forskning och forskarutbildning mellan
forskare vid Ume4 universitet och externa organisationer. Den externa organisationen kan
exempelvis vara ett foretag, en stiftelse eller offentlig forvaltning. Verksamheten ska bedrivas med
en universitetsgemensam inriktning och syfta till att frimja utbildning pa forskarniva inom hela
universitetet. Samtliga fakulteter ansvarar for att engagera sig i Foretagsforskarskolans
verksamhet.

Foretagsforskarskolan har nedanstadende uppdrag.

e Skapa en utbildning pé forskarniva som forbereder doktoranderna for ett arbete med
samverkan inom och utanfor akademien.

e Tillvarata och utveckla forskningsprojekt som kombinerar hég vetenskaplig kvalitet med
hog samhaillsnytta.

e Oka universitetets samverkan med niringsliv, offentlig sektor och ideella organisationer.
e Fordjupa relationer med de foretag eller organisationer som ingar i Foretagsforskarskolan.

e Sprida information om Foretagsforskarskolan och Foretagsforskarskolan utlysningar,
béade till universitetets forskare och till externa organisationer.
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Samtliga delar av uppdraget ska bedrivas med en universitetsgemensam inriktning.

3.3. Organisationsform

Foretagsforskarskola for samverkan och innovation ska vara ett centrum. Vid centrumet ska det
inte finnas négon anstilld personal. Forestdndaren och 6vriga funktioner som behovs for
centrumets verksamhetsmassiga innehall och administration ska vara anstillda vid en enhet,
fakultet, institution eller arbetsenhet och hanteras genom 6verenskommelser.

Rektor ar inrdttande instans och centrumets ingdende parter ar universitetets fyra fakulteter.

For centrumets overgripande styrning ska det finnas en styrgrupp och den dagliga verksamheten
leds av en forestandare.

3.4. Organisatorisk tillhorighet

Fortagsforskarskolan ar organiserat som ett universitetsgemensamt centrum med Enheten for
forskningsstod och samverkan som viardenhet.

3.5. Organisationsenhetskod

Foretagsforskarskolan for samverkan och innovation har organisationsenhetskod 7740.

3.6. Styrgrupp och forestandare

3.6.1. Forestandare

Den dagliga verksamheten vid Foretagsforskarskolan ska ledas av en forestdndare som har det
overgripande ansvaret for planering, ledning och samordning av verksamheten samt
ekonomiansvar. Forestindarskapet ar en tidsbegransat diar utsedd person forordnas for en
definierad verksamhetsperiod och har sin grundanstéllning vid en institution eller enhet.
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Forestandaren och dennes uppdragstilligg samt mandatperioden faststills genom beslut av rektor

efter samrad med virdinstitutionen eller motsvarande. Mandatperioden for forestandaren ska
likstillas med mandatperiod for ett prefektforordnande och ska i normalfallet avse en period om
fyra ar. Vid ett omforordnande for en andra fyraarsperiod ska en utviardering ske diar bada parter
har ratt att avsluta uppdraget.

Forestandaren rapporterar dels till chefen for centrumets virdenhet, dels till styrgruppen.
Forestandaren ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande regler och riktlinjer
vid Umea universitet samt Foretagsforskarskolans verksamhetsplan, mal och uppdrag.
Forestandaren disponerar medel inom ramen for beslutad budget. Forestindaren fattar de beslut
som inte ankommer pa styrgruppen att besluta om och som f6ljer av rektors besluts- och
delegationsordning och fakultetens vidaredelegationer.

I regel for utseende av akademiska ledningsuppdrag (dnr FS 1.1-2631-21) finns mer information
om bland annat kompetenskrav for forestdndare centrum, utseendeprocess samt uppf6ljning och
forlangning.
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3.6.2. Styrgruppens sammansattning, mandatperiod,

sammantradesfrekvens och beslutsforhet
Foretagsforskarskolan leds av en styrgrupp som utses av rektor vid Umed universitet. Styrgruppen
bestér av nio (9) ledaméter enligt nedan.

Kategori Antal
Ordférande 1
Lirarrepresentanter 4

Vetenskapligt kompetenta larare vid Umed universitet.
Respektive fakultet utser en representant vardera.
Externa representanter 3
Ej anstillda vid Umea universitet eller foretradare fran andra larositen.
En (1) av de externa representanterna ska komma fran offentlig sektor.
Studentrepresentant 1
Bor representera utbildning pa forskarniva.
Utses av studentkarerna gemensamt.

Stindigt adjungerad
Forestandaren.
Chef for vardenhet.

Forestdndaren ar huvudféredragande i styrgruppen. Det aligger forestdndaren att, efter samrad
med styrgruppens ordférande, initiera och bereda drende infor styrgruppens sammantraden samt
verkstilla styrgruppens beslut. Det ar forestdndarens ansvar att till styrgruppen lamna forslag pa
verksamhetsplan, budget och bokslut.

Styrgruppen ska sammantriada minst en ging per termin och darutover nir minst tre ledaméter sa
onskar. Styrgruppens moten ska protokollforas. Styrgruppen ar beslutsfér niar ordféranden och
minst halften av de 6vriga ledamoéterna ar narvarande. Omrostning i styrgruppen ska vara 6ppen
och avgors med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordforanden vid moétet utslagsrost.
Styrgruppens mandatperiod (undantaget studentrepresentant) faststills i samband med
rektorsbeslut om utseende. Mandatperioden bor i normalfallet vara fyrarig.
Studentrepresentantens mandatperiod i styrgruppen faststills i samband med berord studentkars
beslut om utseende. Styrgruppen kan inom sig utse en vice ordférande.

Villkor och ersittningar for styrelsens externa ledamoter ska séttas i enlighet med Regler for
arvoden och ersdttningar vid universitets styrgrupper kommittéer, rad och namnder (FS 1.1-
2259-24). En enskild ledamot i styrgruppen far maximalt forordnas for tva pa varandra
mandatperioder om totalt dtta &r.
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3.6.3. Styrgruppens uppgift

Styrgruppen for Foretagsforskarskolan ansvarar for:

e Verksamhetens 6vergripande inriktning och utveckling samt att i 6vrigt fraimja
verksamheten.

o Arligen besluta om verksamhetsplan enligt anvisningar fran universitetsforvaltningen.
e Besluta om maél for verksamheten utifrin Foretagsforskarskolans uppdrag.

o Arligen besluta om budget enligt anvisningar frin universitetsférvaltningen.

o Arligen besluta om bokslut enligt anvisningar frin universitetsférvaltningen.

e Lirarrepresentanterna ansvarar for att férankra och informera om Foretagsforskarskolans
verksamhet inom respektive fakultet.

3.7. Finansiering
Finansiering sker genom universitetsgemensamt anslag. De doktorander som deltar i
Foretagsforskarskolan finansieras delvis av extern part.

3.8. Administrativt stod

Administrativt stéd hanteras genom 6verenskommelser eller uppdrag med
Universitetsforvaltningen eller den part som Universitetsforvaltningen uppdrar till.
Overenskommelserna ska ingas mellan férestdndaren och ansvarig chef.

3.9. Uppfoljning
Universitetsdirektor bedomer infor varje fyradrsperiod (med start infor 2030) om det bor goras en
utvardering av Foretagsforskarskolan eller inte efter samrad med rektor.

Rektor faststaller kriterier och former for utvirderingen, inklusive eventuell medverkan av externa
granskare. Utvarderingen ska inlimnas till inrdttande instans i enlighet med anvisningar.

Underlaget for utvirderingarna utgors av en verksamhetsberittelse, kompletterade med en
sjalvviardering samt med 6vrigt underlag enligt vad rektor beslutar. Om centrumets verksamhet
har varit foremal for utviardering i annan ordning (till exempel av extern finansiir) bér denna
anvandas som underlag.

2025-12-19

Sid 6 (6)



