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1. Beskrivning

Foljande regler anger formerna for hur val och utseende av ledamoter och suppleanter till
fakultetsnimnderna samt utseende av dekan och prodekan, ska genomféras.

2. Bakgrund

Ume3 universitets arbetsordning faststéller och beskriver universitetets styrelse, universitets
overgripande organisations- och beslutsstruktur samt de olika funktionernas och rollernas ansvar
och uppgifter.

Arbetsordningen anger att en mer specifik reglering av formerna for utseende av
fakultetsnimndernas ledamoter ska faststillas av rektor. Foreliggande regler utgoér denna specifika
reglering.

Tidplan for utseendeprocessen faststills av rektor infor varje mandatperiod.
3. Overgripande

3.1. Samordnare

Akademisekreteraren vid Planeringsenheten ar samordnare for utseendeprocesserna.

3.2. Ansvar

Ansvarig for genomférande av de val- och utseendeprocesser som foreskrivs enligt detta
styrdokument ar respektive kanslichef.

3.3. Mandatperiod

Mandatperioden for de vetenskapligt kompetenta lararna, de externa ledamoterna samt for dekan
och prodekan ar fyra r. Omval av enskild vetenskaplig kompetent larare eller externa ledaméter i
fakultetsnimnden kan inte ske i de fall den enskilde ledamoten innehavt tva, pd varandra f6ljande,
mandatperioder om totalt atta r. Dekan och prodekan kan vardera utses for tva pa varandra
foljande mandatperioder om totalt atta ar. Om prodekan utses till dekan far de ssmmanlagda
mandatperioderna som prodekan och dekan inte 6verskrida totalt tolv &r.

Mandatperiod for studenterna i fakultetsndmnden anges i kapitel 8.

3.4. Larare

Med begreppet larare i detta dokument avses den som har anstillning som larare enligt
Anstdllningsordning for ldrare vid Umed universitet.

3.5. Vetenskapligt kompetent

Med vetenskapligt kompetent avses den som avlagt doktorsexamen.
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3.6. Forenklad utseendeprocess

Med begreppet forenklat utseendeprocess eller utseendeforfarande i detta dokument avses det
forfarande for utseende av dekan och prodekan vid ett omférordnande f6r en andra mandatperiod
som finns beskrivet i avsnitt 7.3.

3.7. Postrostning
Med postrostning avses rostning som genomfors genom att roster avlaggs pa fysisk rostsedel som
sedan postas till ansvarig valforrittare.

3.8. Elektronisk rostning
Med elektronisk rostning avses rostning som genomfors genom att roster avlaggs digitalt i ett
elektroniskt systemstod.

3.9. Valforsamling
De vid fakulteterna som &r rostberittigade vid val av vetenskapligt kompetenta ledaméter och
suppleanter till fakultetsnamnderna (se 5.1).

3.10. Gruppsuppleant
En suppleant som &ar gemensam for en grupp av ledamoter och dirmed inte ar personlig for en
enskild ledamot.

3.11. Fakultetsnamndernas sammansattning

Enligt Arbetsordning for Umead universitet har fakultetsnamnderna f6ljande sammanséttning:
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Kategori Antal Utses av Tidsperiod
Dekan/Prodekan 2 Rektor 4+2+24r!?
(Ordforande/vice ordférande) Efter nominering frn

Béde dekan och prodekan ska vara valberedningen

professor eller universitetslektor

Vetenskapligt kompetenta léirare 5eller 6 Fakultetens 4 &r 2

Tre (grupp)suppleanter ska utses for de vetenskapligt

vetenskapligt kompetenta lararna. kompetenta lirare
(Valforsamling)
Efter nominering fran
valberedning

* Dekan och prodekan kan vardera utses for tva pa varandra f6ljande mandatperioder om totalt atta (8) &r. Om prodekan utses till dekan far
de sammanlagda mandatperioderna som prodekan och dekan inte 6verskrida totalt tolv (12) &r. Vid ett omférordnande for en andra
fyraarsperiod ska en utvdrdering ske dédr bada parter har rétt att avsluta uppdraget. En avstdmning mellan rektor och dekan respektive
prodekan ska ske efter tvé ar vid den andra fyradrsperioden. Tillsvidareanstéllda professorer eller universitetslektorer som tidigare innehaft
uppdraget som dekan eller prodekan vid universitetet kan omférordnas for ytterligare mandatperioder fér samma uppdrag om minst fyra ar
har forlopt sedan det foregdende uppdragets utgang. - Enligt Arbetsordning for Umed universitet

2 Omval av enskild vetenskapligt kompetent larare eller externa ledamoter i fakultetsndamnden kan inte ske i de fall den enskilde ledamoten
innehavt tv4, pa varandra f6ljande, mandatperioder om totalt &tta ar. Om denna tid infaller under géllande mandattid ska berérd ledamot
uttrdda ur ndmnden och fyllnadsval ska ske. Rektor kan besluta om dispens frén denna regel, efter anhallan fran dekan, om sérskilda skél
foreligger. - Enligt Arbetsordning for Umed universitet

Vakansen fylls genom att suppleant trdder in som ordinarie ledamot (se 9.2).
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Externa ledamoter 1eller 2 Rektor 4 ar?2
Ska besitta bred erfarenhet frén Efter nominering frén
exempelvis offentlig verksamhet valberedningen

och/eller naringsliv. En suppleant till den
externa ledamoten far utses.

Studenter 3 Studentkarerna Enligt

En av studenterna bor representera studentkarens
utbildning pa forskarniva. Upp till tre beslut (vanligen
gemensamma gruppsuppleanter far ett ar)

utses.

11, 12 eller 13

Arbetsordning for Umea universitet foreskriver att fakultetsnimnderna ska besté av fem (5) eller
sex (6) vetenskapligt kompetenta ldrare samt en (1) eller tvé (2) externa ledaméter. Tillsammans
med dekan, prodekan och studenter bestér nimnden av 11, 12 eller 13 ordinarie ledaméter samt
upp till sju (7) suppleanter.

Beslut om nimndens sammansattning inom ramen for arbetsordningens bestimmelse fattas av
prefektsammantradet (se 4.2.1).

4. Valberedning

4.1. Valberedningens sammansattning

Valberedningens ska besté av totalt nio (9) ledaméter varav atta (8) ska vara vetenskapligt
kompetenta larare, tillsvidareanstélld professor pa konstnarlig grund eller tillsvidareanstilld
universitetslektor pa konstnirlig grund. Den nionde ledamoten ska vara student. Valberedningen
ska ha en jaimn konsfordelning.

Medicinska fakultetens valberedning ska besta av totalt (10) ledamoéter varav en (1), utéver
ovanstdende sammanséttning, ska vara ledamot som foretrader Region Viasterbotten.
Regionrepresentant deltar endast vid beredning av forslag och beslut om forslag av dekan och
prodekan.

Valberedningen utser ordférande inom sig. Valberedningen kan ocksa inom sig utse en vice
ordférande att leda valberedningens arbete vid ordforandes franvaro. Ordférande och vice
ordforande ska utses bland de vetenskapligt kompetenta ledamoterna i valberedningen.
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4.2. Utseende av valberedning

4.2.1. Utseende av vetenskapligt kompetenta ledamoter till
valberedningen (prefektsammantrade)

De vetenskapligt kompetenta lararna i valberedningen utses vid ett ssmmantriade diar samtliga
prefekter, eller av prefekten utsedd ersittare, utgor ledaméterna (prefektsammantriade).3

Till prefektsammantriadet ska respektive prefekt nominera minst tva (2) kandidater till fakultetens
valberedning fran den egna institutionens vetenskapligt kompetenta larare. Minst en man och en
kvinna ska nomineras fran varje institution. Nominerade kandidater ska vara kontaktade och
villiga att ata sig uppdraget. Nomineringen ska féregés av att samtliga anstillda vid institutionen
givits mojlighet att till prefekten inkomma med forslag pa personer till valberedningen bland
institutionens vetenskapligt kompetenta ldrare. Senast atta arbetsdagar innan
prefektsammantradet ska prefekternas nomineringar vara inkomna till fakultetskansliet.

Respektive fakultetskansli ombesorjer att en vecka fore ssmmankalla till prefektsammantradet
samt, vid behov, tillhandahalla sekreterarresurs vid motet. Fakultetskansliet ska tillsammans med
kallelsen distribuera en sammanstillning av inkomna nomineringar till fakultetens prefekter.
Ordférande for sammantradet utses avledamoterna inom sig.

Prefektsammantriadets uppgifter:

1. Utseende av vetenskapligt kompetenta ledamoter till valberedningen.

2. Besluta om fakultetsndmndens sammansittning i friga om ndmnden ska besta av fem (5)
eller sex (6) vetenskapligt kompetenta larare samt en (1) eller tva (2) externa ledaméter
och om suppleant till den externa ledamoten ska utses (se 3.5).

3. Yttra sig infor dekans beslut om huruvida reglerna for personval eller om reglerna for
listval ska tillimpas (se 5.3).

4. Delge rektor synpunkter pd den fortsatta processen avseende utseende av dekan och
prodekan samt extern ledamot i fakultetsnamnd. Rektor deltar personligen vid denna
punkt pa prefektsammantriadet. Dekan kan besluta att till denna punkt pa
prefektsammantriadet adjungera 6vriga forestandare (som inte omfattas av begreppet
prefekt) inom fakulteten som ar understillda dekan.

Protokoll ska foras vid prefektsammantriadet. Av protokollet ska de till valberedningen utsedda
ledamoternas namn, befattning, e-postadress, telefonnummer samt institution framga. Av
protokollet ska det ocksa framga sammantriadets beslut i fraga om fakultetsnamndens
sammansattning. Det justerade protokollet ska expedieras till respektive fakultetskansli samt till
samordnaren (se 3.1).

Medicinska fakulteten tillfrigar Region Visterbotten om ledamot i valberedningen som foretrader
regionen.

3 Med prefekter i detta avseende menas 1) prefekter for institution, och 2) forestdndare for arbetsenhet (oavsett hur denne bendmns) om arbetsenheten har
tillsvidareanstillda universitetslektorer och/eller professorer.

2024-02-16
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4.2.2. Utseende av student till valberedningen
Studenten utses genom beslut av den studentkar som har berord fakultet som verksamhetsomrade
(se 8.1).

4.3. Valberedningens sammantradesformer

Omréstning i valberedningen ska vara 6ppen och avgoras med enkel majoritet. Vid lika rostetal har
ordféranden vid métet utslagsrost. Valberedningen ar beslutsfor nar minst fem ledaméter,
daribland ordforande eller vice ordférande ar narvarande.

Protokoll ska foras vid samtliga sammantraden. Vid beslut om avgivande av valberedningens
forslag ska eventuella avvikande meningar redovisas.

I bilaga till slutgiltigt protokoll ska namn, befattning, e-postadress, telefonnummer samt
institution anges for de nominerade vetenskapligt kompetenta lararna, inklusive suppleanter.

Av protokollet ska det framga att samrad har skett med rektor vid nominering av dekan och
prodekan samt externa ledamoter. Avseende dekan ska dven en kortare motivering med
hénvisning till de i avsnitt 7.1 angivna kraven, samt CV bilédggas till protokollet. Det justerade
protokollet ska expedieras till samordnaren (se 3.1) samt till aktuellt fakultetskansli. Protokollet
skickas till registratur och arkiv for bevarande.

4.4. Valberedningens uppdrag
Valberedningens uppdrag omfattar samtliga val och utseenden som genomférs fér innevarande
mandatperiod och sammankallas i de fall ett fyllnadsval behover forrattas.

Valberedningen ska:
1. Genomfora fri nominering i enlighet med avsnitt 4.5.

2. Ifoérekommande fall eller vid behov komplettera inkomna forslag med valberedningens
egna forslag.

3. Tillfraga samtliga nominerade kandidater enligt punkt. 1 och 2 om huruvida de stér till
forfogande som ledamot i fakultetsndmnden.

4. Till rektor foresla personer att utses till dekan och prodekan (fakultetsndmndens
ordférande och dess vice ordférande). Dessa utses av rektor. Observera att olika
beredningsprocesser ska tillaimpas om forenklad utseendeprocess ska tillimpas (vid ett
eventuellt omforordnande). Se avsnitt 7. Avseende dekan och prodekan vid Medicinska
fakulteten ska valberedningen samrada med Region Visterbotten.

5. Nominera forslag pa fem (5) eller sex (6) vetenskapligt kompetenta larare (utifran
prefektsammantradets beslut om antal) som forslag till ledamoter i fakultetsndmnden.
Vetenskapligt kompetenta ledamoter utses genom val av fakultetens valférsamling.
Valberedningen ska nominera en jaimstélld sammanséttning av vetenskapligt kompetenta
ledamoter till fakultetsndmnden.

6. Nominera forslag péa tre (3) gruppsuppleanter for de vetenskapligt kompetenta
ledamoéterna. I forsta hand intrader suppleanterna i nimnden genom att suppleant
ersatter ledamot av samma kon. I andra hand intrader suppleanterna i nimnden enligt
rangordning. Valberedningen ska foresla en sidan rangordning. Gruppsuppleanterna for
de vetenskapligt kompetenta ledamoterna utses genom val av fakultetens valforsamling.
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Valforsamlingen faststiller ocksa rangordningen. Valberedningen ska nominera minst en
(1) kvinna och minst en (1) man som suppleanter.

7. Till rektor 1amna forslag pa en (1) eller tvé (2) personer att utses till externa ledamoter
(utifran prefektsammantriadets beslut om antal) samt i forekommande fall férslag pé en (1)
suppleant for dessa. Extern ledamot/externa ledamoter och dess suppleant utses av rektor.

8. Liamna en forteckning till ansvarigt fakultetskansli 6ver samtliga nominerade som star till
forfogande for uppdrag som vetenskapligt kompetent ledamot eller suppleant i
fakultetsndmnden enligt punkt. 3.

4.5. Fri nominering av dekan, prodekan och
fakultetsnamndens ledamoter

Valberedningen ska bereda samtliga anstillda vid fakulteten mojlighet att inkomma med forslag
pa dekan, prodekan, vetenskapligt kompetenta ledamoter (inkl. gruppsuppleanter) och externa
ledamoter (inkl. suppleant). Information om nomineringsforfarandet ska publiceras pa fakultetens
webb. Nomineringsperioden ska vara minst tva (2) veckor. Samtliga till valberedningen inkomna
nomineringsforslag ska av valberedningen beaktas och redovisas i det slutgiltiga protokollet.

Om forenklad utseendeprocess av dekan och prodekan (enligt 7.3) tillimpas ska nomineringen inte
avse forslag till dekan och prodekan.

5. Val av vetenskapligt kompetenta ledamoter till
fakultetsnamnderna

5.1. Rostberattigade vid val av vetenskapligt kompetenta
ledamoter och suppleanter till fakultetsnamnderna

Rostratt tillfaller den som ar tillsvidareanstilld vetenskapligt kompetent larare med en anstillning
motsvarande minst 50 procent av heltid inom fakulteten. Rostritt ges dven till den, som enligt
dldre bestammelser ar befordrad till universitetslektor utan att ha avlagt doktorsexamen, eller ar
anstilld som professor utan att ha avlagt doktorsexamen, om anstillningen ar tillsvidare och
motsvarar minst 50 procent av heltid inom fakulteten.

Rostratt tillfaller ocksa den som ar tillsvidareanstilld professor eller universitetslektor pa
konstnarlig grund med en anstillning motsvarande minst 50 procent av heltid inom fakulteten.

En enskild larare kan enbart vara rostberittigad vid en fakultet samtidigt. Om enskild larare
uppfyller kriterierna for rostberattigande vid tva fakulteter ar berord larare enbart rostberattigad
vid den fakultet dar dennes tillsvidareanstallning ar placerad.

For detta val giller att kriterierna ska vara uppfyllda per det datum som anges i tidsplan for
processen (avstimningsdag). Rostritt och valbarhet géller inte for den som vid avstamningsdagen
innehar en anstillning som ar beslutad att upphéra innan valets genomférande.

Preliminir rostlangd ska tas fram genom respektive fakultetskanslis forsorg och skickas till
prefekterna vid berorda institutioner (eller motsvarande) for genomgéang. Dekan fattar beslut om
att faststilla rostlangden. Innan rostlangden faststalls ska forslag pa rostlangd tillsandas
samordnaren vid Planeringsenheten (se 3.1) som har att stimma av att ingen enskild larare ges



2024-02-16
Sid 10 (17)

Regler
FS 1.1-377-24

Lpgs

UMEA UNIVERSITET

rostratt vid mer dn en fakultet. Forslag pa rostlangd ska vara samordnaren tillhanda enligt
faststilld tidsplan.

5.2. Valbara som vetenskapligt kompetenta ledamoter och
suppleanter till fakultetsnamnderna

Valbara som vetenskapligt kompetenta larare ar de som uppfyller kraven for rostberattigande vid
valet. Prefekter, stillforetradande prefekter, bitrddande prefekter samt forestandare,
stallforetradande forestandare och bitradande forestindare for arbetsenheter och centrum kan
inte samtidigt inneha uppdrag som ledamot i fakultetsndmnd.

Valbara vid valets genomforande ar enbart de personer som stillt sig till forfogande som ledamot i
fakultetsnimnden enligt avsnitt 4.4. punkt. 8.

5.2.1. Val av tidigare suppleant som ordinarie ledamot till

namnden
Om suppleant utses till ordinarie ledamot far de sammanlagda mandatperioderna som suppleant
och ledamot inte 6verskrida totalt tolv (12) &r. Om denna tid infaller under gillande mandattid ska
berord ledamot uttrdda ur ndimnden och vakansen fyllas genom att suppleant trider in som
ordinarie ledamot (se 9.2). Rektor kan besluta om dispens fran denna regel, om sirskilda skél
foreligger, efter anhéllan fran dekan.

5.3. Valets genomforande

Vid val av vetenskapligt kompetenta ledaméter och deras suppleanter har dekan att besluta om
reglerna for personval enligt avsnitt 5.3.1 eller om reglerna for listval enligt avsnitt 5.3.2 ska
tillampas. Dekanens beslut ska foregas av samrad med fakultetsndmnden och med prefektmdotet.
Skilen till dekanens beslut ska redovisas.

Dekan har ocksa att besluta om valet ska genomforas genom elektronisk rostning, postrostning
och/eller réstning vid valmote. Nedan anges specifika bestimmelser for respektive valférfarande.

Valresultatet ska dokumenteras i ett rostrakningsprotokoll som bevaras. Réstsedlar far gallras
efter att mandatperioden 16pt ut, se dokumenthanteringsplan.

5.3.1. Personval

Om reglerna for personval tillimpas giller nedanstéende.

Valberedningens forslag ska presenteras forifyllt och tydligt markerat pa réstsedeln/motsvarande.
Det ar tillatet att rosta blankt.

Valbara ut6ver valberedningens forslag ar ocksé de 6vriga personer som stallt sig till forfogande
som ledamoter i fakultetsndmnden enligt avsnitt 4.4. punkt. 8.

Val av ordinarie ledamoter om fakultetsnimnden ska besta av fem (5) vetenskapligt
kompetenta ledamoter

De tva (2) kvinnor med flest roster och de tva (2) man med flest roster ar valda som ordinarie
ledamoter. Vidare ar den person som déarefter har fatt flest roster, kvinna eller man, ockséa vald
som ordinarie ledamot. Vid lika rostetal avgor lotten.
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For att en angiven rost ska vara giltig ska den innehélla roster pé fem (5) personer varav minst tvé
(2) kvinnor och minst tva (2) man.

Val av ordinarie ledamoter om fakultetsnéimnden ska besta av sex (6) vetenskapligt
kompetenta ledamoter

De tre (3) kvinnor med flest roster och de tre (3) midn med flest roster ar valda som ordinarie
ledamoter. Vid lika rostetal avgor lotten.

For att en angiven rost ska vara giltig ska den innehélla roster pé sex (6) personer varav tre (3)
kvinnor och tre (3) mén.

Val av suppleanter

Samtidigt som val av ordinarie ledaméter genomfors, anordnas ocksa val av tre (3)
gruppsuppleanter genom ett parallellt val. Valbara i suppleantvalet dr samtliga som stéllt sig till
forfogande som ledamoter i fakultetsndimnden enligt avsnitt 4.4. pkt. 8. Hari ingar ocksa de som
valberedningen foreslagit som ordinarie ledamoter. Valberedningens forslag pa suppleanter
presenteras forifyllt och tydligt markerat pa rostsedeln/motsvarande. For att en angiven rost ska
vara giltig maste den innehélla rost pa tre (3) personer varav minst en (1) kvinna och minst en (1)
man.

Efter att det konstaterats vilka fem (5) eller sex (6) personer som valts till ordinarie ledamoter ska
suppleantvalet sammanstillas. De personer som valts till ordinarie ledamoéter utgér fran
suppleantvalet. Till suppleanter viljs den kvinna och den man med flest roster i suppleantvalet
efter att utsedda ordinarie ledamoter utgatt. Vidare ar den person som darefter har fatt flest roster,
kvinna eller man, ocksé vald till suppleant. Vid lika rostetal avgor lotten.

De tre suppleanterna som valts ska rangordnas utifran antalet roster som var och en fatt i
suppleantvalet. Vid lika rostetal avgor lotten. I forsta hand ersitter suppleant ledamot av samma
kon utifran att nimnden bor bibehalla en jamstilld sammansittning. I andra hand trader
suppleanterna utifran rangordningen.

Om valet enbart genomfors vid valméte utan att mojlighet till postrostning eller elektronisk

rostning tillhandahalls, kan valet av suppleanter i stillet genomforas som ett separat val efter att
val av ordinarie ledamoter avklarats. Valbara vid suppleantvalet 4r i si fall inte de personer som
valts till ordinarie ledamdéter i fakultetsndmnden. I 6vrigt géller samma bestammelser som ovan.

5.3.2. Listval

Om reglerna for listval tillampas géller nedanstaende.

Valberedningens forslag ska presenteras forifyllt och tydligt markerat pé rostsedeln. Det ar tillétet
att rosta blankt.

Valet sker som ett samlat val av en konstellation av ledaméter och suppleanter, diar den unika
kombination (s& kallad lista) av ledaméter och suppleanter (inklusive unik rangordning av
suppleanter) som har fatt flest roster har valts. Vid lika rostetal avgor lotten.

En rostande har att antingen rosta pa valberedningens samlade forslag pa konstellation av
ledamoter och suppleanter, alternativt rosta pa ett eget alternativ av en samlad konstellation av
ledamoter och suppleanter. Rostande kan dven rosta blankt. Vid rostning pé eget alternativ ar
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enbart de kandidater valbara, som framgar av den forteckning som valberedningen upprittat av de
som stér till forfogande som ledaméter i fakultetsnimnden enligt avsnitt 4.4. punkt. 8. Om négon
annan person dn de som framgéar av forteckningen angetts pa rostsedeln, eller om ett felaktigt antal
ledamoter och suppleanter angetts, riknas rosten som ogiltig. Forteckningen 6ver valbara
kandidater ska finnas angiven p4, eller bifogad till, rostsedeln. Vid rostande pa eget alternativ ska
fem (5) eller sex (6) vetenskapligt kompetenta ledamoter (utifran prefektsammantriadets beslut)
och tre (3) suppleanter anges.

Om fem (5) vetenskapligt kompetenta ledamoter ska viljas och den rostande viljer ett eget
alternativ méste valet besta av minst tva (2) kvinnor och minst tva (2) man. Det totala antalet
ordinarie ledaméter pa listan maste dock uppga till fem (5). Bland de tre (3) suppleanterna ska
listan innehélla minst en (1) kvinna och minst en (1) man.

Om sex (6) vetenskapligt kompetenta ledamoter ska viljas méste en rost pa eget alternativ
innehalla tre (3) kvinnor och tre (3) man som ordinarie ledaméter. Bland de tre (3) suppleanterna
ska listan innehélla minst en (1) kvinna och minst en (1) man.

Vid rostande pa eget alternativ ska suppleanterna rangordnas utifran i vilken ordning de ska
intrdda i ndimnden.

5.3.3. Elektronisk rostning

Om system for elektronisk rostning tillhandahalls kan berord fakultet (dekan) besluta att detta ska
anvandas for val av vetenskapligt kompetenta ledaméter och suppleanter.4 Vid elektronisk
rostning ska rostforfarandet vara tillgdngligt minst en (1) vecka.

5.3.4. Postrostning

Berord fakultet (dekan) kan besluta att postrostning ska tillampas. Samtliga rostberittigade vid
fakulteten ska ges mojlighet att postrosta. Berort fakultetskansli ska vidta dtgirder for att
sikerstilla att valet genomférs anonymt.

5.3.5. Valmote

Berord fakultet (dekan) kan besluta att valet ska genomforas genom valmote. Samtliga
rostberattigade vid fakulteten ska da kallas till ett valméte. Kallelse ska utfardas senast samtidigt
som valberedningen offentliggor sitt forslag. Ordforande for valmotet ar kanslichef eller den som
kanslichefen utser.

Omrostning vid valmote ska genomforas anonymt genom forslutna valsedlar som samlas in i en
valurna (se 5.3.1 eller 5.3.2).

Om mojlighet till postrostning eller elektronisk réstning inte tillhandahélls som en mojlighet
utover att rosta vid valmotet, ska en rostberittigad som ar forhindrad att personligen niarvarande
vid valmotet ges mojlighet att utéva sin rostritt vid valet genom ett ombud med skriftlig, av den
rostberattigade undertecknad och daterad fullmakt. Enbart den som &r rostberattigad vid valet kan
utses till ombud via fullmakt. Berort fakultetskansli ska tillhandahalla en mall for sidana
fullmakter tillsammans med kallelsen.

41 férekommande fall tillhandahalls system for elektronisk rostning av Planeringsenheten inom Universitetsforvaltningen.
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6. Utseende externa ledamoter

Valberedningen ska till rektor nominera en (1) eller tva (2) personer (utifrian
prefektsammantradets beslut) med bred erfarenhet frén akademi och/eller niringsliv och samhélle
att utses till externa ledamoter i fakultetsndmnden.

Valberedningen ska ocksa till rektor nominera en (1) person att utses till suppleant for den externa
ledamoten eller som gruppsuppleant for de externa ledamoterna, om sddan ska utses.

Ett samrad mellan valberedning och rektor ska férega rektors beslut.

7. Utseende av dekan och prodekan

Valberedningen ska bland fakultetens tillsvidareanstillda professorer och/eller
universitetslektorer till rektor, nominera en kvinna och en man till uppdragen som ordférande
(dekan) och vice ordforande (prodekan) i fakultetsnimnden. Valberedningen har att tillse att
foreslagna personer samratt sinsemellan, innan forslaget tillstills rektor.

7.1. Krav pa dekan och prodekan

Dekan och prodekan ska vara vid Umea universitet tillsvidareanstalld professor eller
universitetslektor inom fakultetens ansvarsomrade samt med erfarenhet av ledarskap inom
akademin.

Dekan ska i enlighet med universitetets arbetsordning, vara val forankrad i forskarsamhaéllet samt
inneha en god forméga att samarbeta fortroendefullt med anstillda och studenter.

Forutom detta ska dekan,

¢ ha goda pedagogiska och vetenskapliga meriter
e ha god ledarforméga

e ha god formaga att driva utvecklingsarbete och skapa nya mdjligheter i de forandringarna
som sker inom hégre utbildning och forskning

e bedomas ha stor skicklighet att foretrada fakulteten

e haen hog grad av integritet

7.2. Samrad med rektor

Valberedningen ska samrada med rektor avseende utseende av dekan och prodekan. Om inte
forenklad utseendeprocess tillimpas (se 7.3) ska samradet besta av tva avstamningar. Den forsta
avstdmningen ska gilla valberedningens forslag till inriktning och process for val av dekan och
prodekan. Den andra avstimningen ska avse tillgdngliga forslag som stér till forfogande innan
valberedningens beslut. Rektor ska traffa foreslagna kandidater innan valberedningen fattar
beslut. Rektor ska samréda med berord kanslichef innan beslut fattas.
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7.3. Omforordnande av sittande dekan och prodekan

Om sittande dekan och/eller prodekan ar tillgidngliga for omforordnande avseende en andra
fyraarsperiod (enligt 3.5) och meddelar att hen ar intresserad av detta, ska forenklad
utseendeprocess tillimpas. Bedomning om forenklad utseendeprocess ska tillaimpas gors for dekan
och prodekan var och en for sig.

7.3.1. Forenklad utseendeprocess

Den forenklade utseendeprocessen ska besta av en utviardering mellan rektor och sittande
dekan/prodekan avseenden innevarande mandatperiod. Rektor samrader ocksd med berord
kanslichef. Direfter deltar rektor vid prefektsammantriadet for att dir inhdmta synpunkter pa den
fortsatta processen avseende utseende av dekan och prodekan. Valberedningen tillfragar sen
aktuell dekan och prodekan om de stér till forfogande fér en andra mandatperiod. Om
dekan/prodekan meddelar att de dr intresserad av detta, traffar valberedningen rektor for att
diskutera forutsiattningarna for en forlaingd mandatperiod. Rektor fattar sedan beslut om att utse
dekan/prodekan for ny mandatperiod. I det fall det framkommer under den férenklade processen
att det inte ar aktuellt med ett omférordnande, ska i stillet den ordinarie processen enligt 7.2 (inkl.
fri nominering till valberedningen) tillimpas.

8. Utseende av studenter till fakultetsnamnderna

Den studentkar som har berord fakultet som verksamhetsomréde, i enlighet med beslut av
universitetsstyrelsen, beslutar om att utse studenter som ledaméter och suppleanter till
fakultetsndmnden. Tre ordinarie ledaméter ska utses varav en bor representera utbildning pa
forskarniva.

Upp till tre gemensamma gruppsuppleanter for studenterna far utses. Berord fakultet (dekan)
beslutar om narvaroritt for suppleanterna vid fakultetsnimndernas sammantraden. Studentkaren
beslutar i vilken ordning suppleanterna ska intrada vid ordinarie ledaméters franvaro.

Berord studentkar beslutar ocksd om mandatperiod for de studenter som utses som ledamoter
eller suppleanter till fakultetsndmnden.

Studentkaren ska meddela berort fakultetskansli vilka studenter som utsetts och mandatperiod for
dessa samt i vilken ordning suppleanterna ska intrida vid ordinarie ledaméters franvaro.

9. Vakanser och fyllnadsval

Om ledamot inklusive dekan och prodekan, inte langre har mgjlighet att fullfolja sitt uppdrag ska
personen ersiattas. Om suppleant inte langre har mojlighet att fullfélja sitt uppdrag ska den i vissa
fall ersattas.

9.1. Dekan och prodekan

Om dekan och/eller prodekan avgar under mandatperioden ska detta meddelas samordnaren for
upprittande av tidsplan for utseende av ny dekan eller prodekan. Valberedningen sammankallas
darefter och sammantrader enligt avsnitt 4.3 for att ta fram forslag pa person som kan utses av
rektor i enlighet med avsnitt 4.4 och 4.5.
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9.2. Vetenskapligt kompetenta ledamoter

Om nigon av de vetenskapligt kompetenta lirarna i fakultetsnimnden avgar, trader en
gruppsuppleant in som ordinarie ledamot i fakultetsnamnden. I forsta hand ersitter suppleant
ledamot av samma kon utifrén att nimnden bor bibehélla en jamstilld sammanséattning. I andra
hand trader suppleanterna in utifran suppleanternas rangordning.

Fyllnadsval av suppleanter for de vetenskapligt kompetenta lararna i fakultetsnimnden ska ske
nir minst tva suppleanter antingen har avgétt eller har blivit ordinarie ledaméter i
fakultetsndmnden.

Fakulteten ska stimma av tidsplan for fyllnadsvalet med planeringsenheten och darefter ska
fyllnadsval forrittas i enlighet med avsnitt 4.4 och 5.

9.3. Externa ledamoter

Om ordinarie extern ledamot avgar trader suppleanten, om sddan har utsetts, in som ordinarie
ledamot i fakultetsnamnden. Utseende av ny suppleant ska genomforas om suppleanten har avgatt
eller har blivit ordinarie ledamot i fakultetsnimnden. Om ingen suppleant finns utsedd ska ny
extern ledamot utses. Rektor beslutar om utseende efter forslag frén valberedningen.
Valberedningen ska bereda samtliga anstéllda vid fakulteten mojlighet inkomma med forslag.

9.4. Studenter

Berord studentkar dger ritt att utse och entlediga studenter som ledaméter eller suppleant till
fakultetsnimnden. Om student avgar eller entledigas under mandatperioden ska berérd
studentkar fatta beslut om att utse erséttare for denne.

Studentkaren ska meddela berort fakultetskansli beslut om erséttare samt dennes mandatperiod.

9.5. Valberedning

Respektive fakultets valberedning ar tjainstgorande for samtliga val som genomfors for hela
innevarande mandatperiod. Om en eller flera ledaméter har avsagt sig uppdraget, kan det utses
nya ledamoéter till valberedningen.

Valberedningen bedomer om fyllnadsval bor forrattas. Till grund for valberedningens bedémning
ska det overvigas hur lang tid som kvarstar av valberedningens mandatperiod och hur ménga
vakanser som behover fyllas. Valberedningen ska i forekommande fall anhélla hos kanslichef som
ansvarar for att tillse att fyllnadsval forrittas. Utseende av nya ledamoter till valberedningen sker
vid prefektsammantride.

Vad som framgar av andra stycket géller for vetenskapligt kompetenta ledaméter i valberedningen.
Om studenten avgétt eller entledigats fran valberedningen beslutar berord studentkir om att utse
ersittare for denne. Studentkédren ska meddela berort fakultetskansli beslut om erséttare.

10. Ovrigt

10.1. Ytterligare foreskrifter

Rektor meddelar de ytterligare foreskrifter som kan behovas vid utseende av ledamater till
fakultetsndmnder for gillande mandatperiod.
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Utover vad som foreskrivs i dessa regler beslutar dekan

e om specifik tidsplan for fakulteten for de val- och utseendeprocesser som anges i dessa
regler, samt

e vid behov om anslutande foreskrifter inom ramen fér dessa regler.



2024-02-16
Sid 17 (17)

Regler
FS 1.1-377-24

Lpgs

UMEA UNIVERSITET



	Regler för val till fakultetsnämnder, inklusive utseende av dekan och prodekan
	1. Beskrivning
	2. Bakgrund
	3. Övergripande
	3.1. Samordnare
	3.2. Ansvar
	3.3. Mandatperiod
	3.4. Lärare
	3.5. Vetenskapligt kompetent
	3.6. Förenklad utseendeprocess
	3.7. Poströstning
	3.8. Elektronisk röstning
	3.9. Valförsamling
	3.10. Gruppsuppleant
	3.11. Fakultetsnämndernas sammansättning

	4. Valberedning
	4.1. Valberedningens sammansättning
	4.2. Utseende av valberedning
	4.2.1. Utseende av vetenskapligt kompetenta ledamöter till valberedningen (prefektsammanträde)
	4.2.2. Utseende av student till valberedningen
	4.3. Valberedningens sammanträdesformer
	4.4. Valberedningens uppdrag
	4.5. Fri nominering av dekan, prodekan och fakultetsnämndens ledamöter

	5. Val av vetenskapligt kompetenta ledamöter till fakultetsnämnderna
	5.1. Röstberättigade vid val av vetenskapligt kompetenta ledamöter och suppleanter till fakultetsnämnderna
	5.2. Valbara som vetenskapligt kompetenta ledamöter och suppleanter till fakultetsnämnderna
	5.2.1. Val av tidigare suppleant som ordinarie ledamot till nämnden
	5.3. Valets genomförande
	5.3.1. Personval
	5.3.2. Listval
	5.3.3. Elektronisk röstning
	5.3.4. Poströstning
	5.3.5. Valmöte

	6. Utseende externa ledamöter
	7. Utseende av dekan och prodekan
	7.1. Krav på dekan och prodekan
	7.2. Samråd med rektor
	7.3. Omförordnande av sittande dekan och prodekan
	7.3.1. Förenklad utseendeprocess

	8. Utseende av studenter till fakultetsnämnderna
	9. Vakanser och fyllnadsval
	9.1. Dekan och prodekan
	9.2. Vetenskapligt kompetenta ledamöter
	9.3. Externa ledamöter
	9.4. Studenter
	9.5. Valberedning

	10. Övrigt
	10.1. Ytterligare föreskrifter


