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1. Beskrivning

Denna organisationsplan beskriver ansvars och arbetsférdelningen gillande strélskyddet pa Umed
Universitet. Planen &r en del av ledningssystemet for stréalskydd.

2. Bakgrund

Stralskyddslagen syftar till att skydda manniskors hélsa och miljo mot skadlig inverkan av
strédlning. Umed universitet raknas som en tillstdndspliktig verksamhet, vilket innebar att
universitetet maste soka och beviljas tillstand for att bedriva verksamhet med joniserande
strédlning. Umed universitet har tva tillstdnd for sin verksamhet med joniserande strélning: ett
samlingstillstand (SSM2019-1607, CU 08205) for att bedriva verksamhet med joniserande
strélning for vetenskapligt &ndamal och for undervisning som géller t.o.m. 2024-03-12; och ett
tillstdnd for humanstralning (SSM2016-4122, Am-12069) som géller t.0.m. 2021-09-30.

Samlingstillstindet omfattar de 6ppna och slutna stréalkillor och tekniska anordningar som kan
utsdnda joniserande strélning som ar registrerade av Stralsikerhetsmyndigheten. Tillstandet
omfattar dven kasserade stralkéllor och radioaktivt avfall.

Tillstindet for humanbestralning galler for att 6verlata, uppléta, forvarva, inneha och anvianda
rontgenutrustning avsedd for medicinsk rontgendiagnostik. Tillstdndet omfattar institutionen for
folkhéilsa och klinisk medicin, och enheten for yrkes- och miljomedicins verksamhet med iDXA och
CT.

Universitetets rektor dr ytterst ansvarig och tillstdndshavare for verksamheten. Rektor svarar for
att de institutioner som bedriver stralningsverksamhet har tillgng till den kompetens och den
utbildade personal som kravs for att stralskyddet ska fungera. Bada tillstinden med villkor och
registerutdrag finns hos stralskyddssamordnaren pa lokalforsorjningsenheten. De finns dven
tillgdngliga pa stralskyddswebben.

For att verksamheten ska beviljas tillstind stéller Stralsakerhetsmyndigheten allmanna
tillstdndsvillkor och sérskilda strélskyddsvillkor. Ett av dessa villkor ar att det ska finnas en
organisationsplan.

Styrdokument vid Umea universitetet ska integrera de perspektiv som ska prigla universitetets
verksamhet. Styrdokumenten ska ocksé innehélla en analys av dokumentets konsekvenser i ett
jamstalldhetsperspektiv. I detta styrdokument har arbetsmiljoperspektivet integrerats. P& grund
av dokumentets natur och innehall har sa har inget av foljande perspektiv sarskilt beaktats:
studenters-, samverkans-, hallbarhets-, internationella-, tillgdnglighets. Styrdokumentet bed6ms
inte f4 ndgra konsekvenser for jamstélldheten vid Umed universitet.



2020-08-25
Sid 4 (10)

Regel
Rektor
Dnr: FS 2.10-1675-20

UMEA UNIVERSITET

3. Definitioner

Stralsikerhetsmyndigheten

Strélsdkerhetsmyndigheten (SSM) ar bade en tillstdndsprévande myndighet och en
tillsynsmyndighet. Myndigheten tar fram regler for verksamheter som hanterar strélning,
kontrollerar att den som bedriver verksamhet med strélning f6ljer reglerna och tar sitt
ansvar, samt granskar ansokningar och utfardar tillstdnd att bedriva verksamhet med
joniserande stralning.

Verksambhet och lokala verksamheter

I tillstdndet utfardat av Stralsdkerhetsmyndigheten raknas Ume universitet som en
verksamhet. Fakulteter, institutioner eller motsvarande bendmns i denna regel som lokala
verksamheter, och dr underordnade och omfattade av den tillstandspliktiga verksamheten.
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4. Stralskyddsorganisationen

I detta kapitel ges en 6versiktlig beskrivning av stralskyddsorganisationen.
e Rektor ar tillstindsinnehavare.

e Dekanen delegerar till prefekt/motsvarande, pa uppdrag av rektor, ansvaret for att lokala
verksamheter uppfyller krav i svensk lagstiftning, Stralsikerhetsmyndighetens foreskrifter
och universitetets regler géillande stralskydd.

e  Universitetets stralskyddssamordnare har i uppgift att verka som universitetets
kontaktperson gentemot Stralsdkerhetsmyndigheten och ansvarar for att sammanstilla de
uppgifter som prefekt/motsvarande vid de lokala verksamheterna uppger, och sikerstilla
att hela verksamheten uppfyller kraven i svensk lagstiftning, Stralsakerhetsmyndighetens
foreskrifter och universitetets regler.

e Stralskyddsexperten &r en rddgivande roll. Stralskyddsexperten hjilper
strélskyddssamordnaren och prefekt/motsvarande vid de lokala verksamheterna i fragor
rorande stralskydd. Har dven i uppgift att se 6ver universitetsgemensamma styrdokument
rorande strlning och halla grundlaggande strélskyddsutbildning.

e Kontaktperson vid den lokala verksamheten utses av prefekt/motsvarande och har i
uppgift att verka som den lokala verksamhetens kontakt mot strlskyddssamordnaren och
strélskyddsexperten.

e Arbetstagare vid den lokala verksamheten ansvarar for att i sitt arbeta folja universitetets
regler och den lokala verksamhetens rutiner.

Rektor

/\

Dekan Stralskyddssamordnare 2
[Re— Stralskyddsexpert

Prefekt/motsvarande

—

Kontaktperson

Arbetstagare

Figur 1. Strdlskyddsorganisationen vid Umed universitet
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5. Roller och ansvarsfordelning

I detta kapitel beskrivs mer ingdende de roller som ingdr i strélskyddsorganisationen vid Umeé
universitet, samt vilket ansvar och vilka arbetsuppgifter i organisationen som ar knutna till
respektive roll.

5.1. Rektor

Rektor ar tillstdndsinnehavare och med det ytterst ansvarig foretradare for universitetets
arbetsgivarfunktion och svarar for att de institutioner som anviander joniserande stralning i sin
verksamhet uppfyller villkoren stillda i tillstdndet. Tillstdndshavaren ska se till att de personer
som tilldelas uppgifter enligt organisationsplan har tillracklig strélskyddskompetens for sina
uppgifter och att de i stralskyddsarbetet tilldelas erforderliga befogenheter och resurser.

Enligt Arbetsmiljolagen 3 kap 2§ och genom rektors delegationsordning har dekan till uppgift att
bevaka arbetsmiljoarbetet inom fakulteten. Dekan ska delegera vidare arbetsuppgifter till prefekt
eller motsvarande att skota stralskyddsarbetet inom institutionen eller motsvarande.

Ume3 universitet ska ha en stralskyddsexpert for frigor rorande joniserande stralning.
Stralskyddsexperten skall uppfylla kraven givna i SSMFS 2018:1.

Rektor ansvarar for att fatta beslut om strélskyddssamordnaren foreslar disciplindra atgiarder for
en lokal verksamhet vars insatser for att tgarda brister i stralskyddet varit otillrackliga. Rektor
ansvarar for att fatta beslut om stralskyddssamordnaren rekommenderar att stinga en lokal
verksamhet dar allvarliga brister i strilskyddet uppdagats.

5.2. Dekan

Dekan har fatt i uppdrag av rektor att delegera till prefekt/motsvarande att svara for att allt arbete
med stralning, savil joniserande som icke-joniserande sker i enlighet med géillande tillstind, lagar,
forordningar och forfattningar samt lokala avtal och foreskrifter.
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Prefekt/motsvarande

Prefekt/motsvarande ansvarar for att:

strélskyddet for den lokala verksamheten uppfyller kraven i svensk lagstiftning och Umea
universitets regelverk

sikerstilla att alla arbetstagare vid den lokala verksamheten som arbetar med joniserande
strélning ska ha kinnedom om Ume# universitets styrdokument Regel for stralskydd,
handldggningsordning for kvittblivning av radioaktivt avfall och Regel for inkép av
strdlkdallor.

de uppgifter den lokala verksamheten uppger och skickar in till strdlskyddssamordnaren
ar korrekta

skicka ifylld inventeringsblankett till strdlskyddssamordnaren senast under april ménad

sikerstilla att all personal som arbetar i den lokala verksamheten ges grundlaggande
strélskyddsutbildning, repetitionsutbildning samt vid behov ge lokalt anpassad utbildning,
samt dokumentera vilka som genomgétt utbildning

vid héandelse av tillbud eller avvikelse av betydelse ur stralskyddssynpunkt, tillsammans
med personal som var involverad i tillbudet/avvikelsen fylla i blanketten Anmélan av
tillbud och skicka den till strélskyddssamordnaren

personalen dr kategoriindelad och informerad om vilken kategori de tillhor, samt for att
béde kategoriindelningen och informationsinsatsen finns dokumenterad lokalt. Se Umeé
universitets styrdokument Regel for strdlskydd for mer information.

lokaler som anvénds for verksamhet med joniserande stralning ar korrekt
kategoriindelade och att underlag for kategoriindelningen sparas lokalt

sikerstilla att personal som arbetar i den lokala verksamheten dr informerad om vikten av
att anmala graviditet eller amning till arbetsgivaren

erbjuda andra arbetsuppgifter som inte involverar joniserande stralning till gravid
arbetstagare, om arbetstagaren kréaver det

planera arbetsuppgifter sé att arbetstagaren som ammar inte riskerar att fé ett intag eller
kontamineras med radioaktiva &mnen som medfora att barnet exponeras for joniserande
stralning

planera arbetet med 6ppna strélkillor s att personalen erhéller en sé 1ag straldos som
mojligt

sdkerstélla att lokaler dar 6ppna strélkéllor hanteras ar adekvata for arbete med 6ppna
strélkillor och att skyltningen ar korrekt. Se Regel for stralskydd for mer information.
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endast behorig personal har tilltrade till lokaler dar 6ppna strélkéllor hanteras, samt att
detta dokumenteras.

sdkerstélla att det finns matinstrument samt lokala rutiner for kalibrering och
kontaminationsméitning

det finns rutiner for hantering av spill av 6ppna strélkéllor
oppna stralkallor forvaras korrekt

finns korrekt dokumentation for arbete med 6ppna stralkallor och lagras lokalt. Se Regel
for stralskydd.

planera arbetet med slutna strélkallor sé att personalen erhaller en s 1ag straldos som
mojligt
lokaler dar slutna stralkillor anvinds ar Andamalsenliga, korrekt uppmarkta och att det

tydligt framgér nir exponering pagar.

endast behorig personal har tilltrade till lokaler dar slutna strélkillor hanteras, samt att
detta dokumenteras.

Finns korrekt dokumentation for arbete med slutna stralkillor och lagras lokalt. Se Regel
for stralskydd.

om det efterfrigas, ge universitetets stralskyddssamordnare och strélskyddsexpert
upplysningar och handlingar rérande stralskydd samt ge tilltrade till arbetsplats dar
verksamhet med joniserande stralning bedrivs

meddela universitetets stralskyddssamordnare relevanta dndringar i verksamheten
via universitetets stralskyddssamordnare, eller i dennes frénvaro personligen eller via

kontaktpersonen, informera Strélsikerhetsmyndigheten om incident eller olycka dar
strélning ar involverad.

Prefekt/motsvarande har i uppgift att:

utse en kontaktperson for stralskyddsarbetet inom institutionen/enheten. Delegationen
ska vara skriftlig. Kontaktpersonen ska ha for verksamheten tillrackliga kunskaper i
strélskydd.
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Stralskyddsexpert

Rektor uppdrar till strilskyddsexperten att vara universitetets expert och konsult i
strélskyddsfragor.

Stralskyddsexperten ansvarar for att:

vid oegentligheter vid en lokal verksamhet uppmirksamma stralskyddssamordnaren pa
detta och ge rad om &tgarder

Strélskyddsexperten har i uppgift att:

verka som sjukhusfysiker inom all verksamhet med humanbestralning
besoka lokala verksamheter for att ge rad och st6ttning angéende stralskyddsarbetet

har i uppgift att vid behov initiera universitetsgemensamma styrdokument for
universitetet samt for revidering av dessa

inkomma med underlag till svar i de fall Stralsakerhetsmyndigheten stéller
universitetsévergripande frigor

hélla och utveckla grundldggande stralskyddsutbildning, repetitionsutbildning och vid
behov lokala utbildningar.

bista stralskyddssamordnaren i bedomning av avfallsplaner och den arliga inventeringen,
samt vid behov andra dokument fran de lokala verksamheterna

bista de lokala verksamheterna vid avyttring av utrustning som inte lingre anvands
gora lackagekontroll pé stralkillor med aktivitetsnivaer givna av HASS-direktivet enligt
SSMFS 2018:1. Resultaten ska rapporteras till Lokalforsorjningsenheten samt pa anmodan

till Stralsakerhetsmyndigheten.

ge rad och stéttning vid etablering eller forandring av verksamhet med joniserande
stralning

medverka vid centrala Arbetsmiljokommittén en gang per ar
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5.5. Stralskyddssamordnare
Strélskyddssamordnaren pa Lokalforsorjningsenheten samordnar universitetets stralskyddsarbete
pa ett 6vergripande plan.
Stralskyddssamordnaren har i ansvar att:
e sammanstilla den arliga inventeringen och skicka till SSM
e sammanstilla de lokala verksamheternas avfallsplaner, och sikerstilla att den totala
méangden av det planerade radioaktiva avfallet 6ver hela universitetet inte 6verstiger de

tillditna gransviardena

e foresla till rektor lampliga disciplinéra dtgarder, om stralskyddsexperten bedomt att en
lokal verksamhets insatser for att tgirda brister i stralskyddet ar otillrackliga

e foresla till rektor att tills vidare stinga en lokal verksamhet dar allvarliga brister i
strélskyddet upptackts

Strélskyddssamordnaren har i uppgift att:
e verka som universitetets kontaktperson gentemot Stralsikerhetsmyndigheten

e drligen arrangera och bjuda in till stralskyddsutbildning, pa engelska och svenska

5.6. Kontaktperson

Varje institution som arbetar med joniserad strélning ska ha en kontaktperson som
strélskyddssamordnaren och stralskyddsexperten kan kontakta vid behov. Nar kontaktperson
utses ska en delegering fran prefekt/motsvarande ges. Avsedd blankett aterfinns pa
intranitet/stralskydd. Kontaktpersonen har i uppgift att varje ar skicka in institutionens/enhetens
inventering av stralkallor till den universitetsgemensamma stralskyddssamordnaren.

Om kontaktpersonen saknar tillrackliga befogenheter eller kunskaper for att kunna agera inom sitt
ansvarsomrade ska det utan dr6jsmal meddelas till prefekten. Blankett for returnering av
arbetsuppgift ska da fyllas i, blankett aterfinns pé intranitet/brandskydd.

5.7. Arbetstagare i verksamhet med joniserande stralning

Anstilld i verksamhet med joniserande strélning har i uppgift att:
e f0lja universitetsgemensamma och lokala regler och rutiner for stralskydd
e anvinda sig av skyddsanordningar och vidta de atgarder som behdvs for att stralskyddet
ska fungera tillfredsstillande
e delta i utbildningar som erbjuds inom strélskyddsomradet
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