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Arende: Forldggning och omfattning av facklig
fortroendemannatid m m vid Umed univer-
sitet frén 1980-07-01.
§1 Arbetsgivaren-redovisade forslaget enligt bilaga 1
och 2 (gidller for SACO/SR och SF) samt bilaga 3 (gdller
for TCO-S).
§2 Personalorganisationen forklarade sig inte ha ndgot
' att invinda mot forslaget.
§3 Forhandlingarna forklarades avslutade 1980-05-05.

For Umed universitet

er T Ghlund

\ ' : -

Stig Backstrom

For SR Q
1 / 4
Y <
Torgils Toral '

For SF
T
ertil Selander

For TCO-S

[ P

Marianne Backstrim

¥



Bilaga 1.

UMEA UNIVERSITET

Lokala tillémpningsforeskrifter om facklig fértroendemannatid m m
vid Umed universitet frian 1980-07-01

Forslaget avser utnyttjandet av fortldpande partiell eller hel
tjdnstledighet For fullgbrande av facklig verksamhet.

Hénsyn tas inte till facklig verksamhet som fdérekommer vid en-
staks, oregelbundna tillfallen,

Fér fortroendemidn som avses i punkt 1 bér ledighetsuttaget
normalt inte Gverstiga vad som motsvarar en helt ledig fértro-
endeman for varje helt 325-tal medlemmar vid myndigheten.
Berérd institution kompenseras ekonomiskt fir sddan fortlépande
facklig verksamhet.

For fortroendeman som inte behéiver fortldpande tjdnstledighet
fér fackligt uppdrag bestdms omfattningen och f&érliggningen
fran fall till fall.

For facklig representation/fackligt nominerade i ndmnder m m skall
ledighet beredas enligt bilaga 2. ’
Ledigheten skall fdrldggas i anslutning till respektive sammantride.
Deltagande sker i tjansten varvid reglerna i bilaga 2 tilldmpas.
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FORTECKNING

1980-04-21

Bilaga 2

Forteckning dver nimnder m m vid Umed universitet med facklig
representation/fackligt nominerade

Ledighet 1 dagar fior facklig rep-

resentation/nominerade/budgetar

Namnd/motsv
Ledamot Suppleant

Universitetsstyrelsen 20 10
Budget- och petitakommitté 7
Biblioteksndmnd 5 2
Anpassningsgrupp 5

L-ATF 10

Linjendmnd 15 5
Fakultetsnamnd 15 5
Lokalnamnd 10 3
Antagningsnéamnd 5 2
Tandvardsndmnd 3
Verkstadsndmnd 3

FRUM 5
Samradsnamnd 3
Introduktionsutbildning 5
Jamstdlldhetskommitté 3

Ekonomisk kompensation till resp institution utgdr inte.

Ledighet for arbete i tjdnstefdrslagsndmnd regleras termins-

vis i efterhand.

Reduktion av arbetstiden for ldrare sker genom nedsdttning
av undervisnings-/tjanstgoringsskyldigheten, Ddrvid ar

5 dagars ledighet = 40 assistenttimmar

20 univ adjunktstimmar
13 univ Tektorstimmar
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FORTECKNING

1980-04-21 Bilaga 3

Férteckning Gver namnder m m vid Umed universitet med facklig
representation/fackligt nominerade

Ledighet i dagar for facklig rep
resentation/nominerade/budgetar

Suppleant

Namnd /motsv

Universitetsstyrelsen
Budget- och petitakommitté
Biblioteksnadmnd
Anpassningsgrupp

L-ATF

Linjendmnd

} Fakultetsnamnd

d Lokalndmnd

' Antagningsnamnd

] Tandvardsnamnd
;Verkstadsnémnd
§ FRUN
Samrddsndmnd
Introduktionsutbildning
Jamstd11dhetskommitté

fkonomisk kompensation till resp institution utgdr inte.

Ledighet for arbete i tjansteforslagsndmnd regleras termins-
vis i efterhand.

Reduktion av arbetstiden for ldrare sker genom nedsdttning
av undervisnings-/tjanstgoringsskyldigheten. Darvid ar

5 dagars ledighet = 40 assistenttimmar
20 univ adjunktstimmar
13 univ lektorstimmar



