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Lokalt kollektivavtal om ersittning vid tjinsteresa
1§ Avtalet géller for anstillda vid universitetet. Dessutom ej anstillda personer som fullgér uppdrag for
universitetets rikning och har egna projektmedel vid universitetet eller r antagna till forskarutbildning.

2 § Avtalet sluts med stéd av Villkorsavtal och Villkorsavtal-T 2 kap 2 § och 10 kap. Avtalet erstter tidigare
lokalt kollektivavtal om ersittning vid tjinsteresa, dnr 301-4225-08

3 § Lonetilligg mm utgdr enligt bilaga 1. Traktamente utgr enligt inkomstskattelagens bestimmelser.
4 § Restid vid endagsforrittning far tas upp timme mot timme mellan kl 06.30 — 18.30, hogst 12 timmar.
5 § Ersiittningsnivderna skall ses 6ver per den 1 januari arligen.

6 § Avtalet giller from 2013-07-01 och har samma giltighetstid och uppsigningstid som nu gillande och
framtida Villkorsavtal och Villkorsavtal-T.
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PROTOKOLL
Dnr AN 2.2.7-947-25
2026-01-19

UMEA UNIVERSITET

Andrade ersiittningsnivier inom RALS 2010-T och RALS 2025 - 2027 vid

tjansteresa

1 § Inom ramen for RALS 2010-T och RALS 2025 — 2027 &r parterna 6verens om hojda
ersattningsnivaer enligt Avtal om erséttning vid tjinsteresa (Dnr 301-1176-13).

2 § Parterna ar Overens om att de nya ersédttningsnivaerna ska gilla fran och med 2026-01-01

till och med 2026-12-31.

3 § Parterna dr 6verens om att ersdttningsnivan for 16netillagg vid endagsférrattning ska hojas
till 258,00 kr och att erséttningen vid flerdygnsforrattning for natt om arbetsgivaren inte

betalar nattlogi ska hojas till 626,00 kr per natt.

4 § Inga 16netillagg eller traktamentserséttningar ska utga vid institutionens/motsv.
planeringsdagar och aktivitetsdagar nér arbetsgivaren star for transport, logi och mat.
Arbetsgivaren ska i forvig informera de anstéllda om vilka resor eller aktiviteter det géller.

58 F6 ngepfoérklarades avslutad 2026-01-19.
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Bilaga 1
Dnr AN 2.2.7-947-25
2026-01-19

UMEA UNIVERSITET

Lonetilléigg vid inrikes tjansteresa from 2026-01-01

Flerdygnsforritining

Avresedag
Avresa fore kl 12.00
Avresa efter kl 12.00

Hel dag
Dag 06.00-24.00

Hemkomstdag
Hemkomst efter kl 19.00
Hemkomst fore kl 19.00

Natt
Om arbetsgivaren inte betalar
nattlogi utgar 626

Resekostnadsersitining
Nyttjande av egen bil i tjansten
- slapvagn medfors

- vid bilmedgivande

Endagsforrittning
Endagsforratining som varar
mer dn 12 timmar i foljd 258

Maltidsavdrag

Lﬁnetillﬁgg tj kronor
300
150

300

300
150

25,00
25,00

Lonetillagg ska alltid reduceras da arbetsgivaren tillhandah&ller kostnadsfri maltid samt da
tjainsteman bjuds pa maltid som avser representation. Reduceringen av lonetillagget vid
flerdygnsforrattning och endagsforrattning ska f6lja Skatteverkets avdragsschabloner for

maltidskostnader.

! Lonetillagget &r ett skattepliktigt traktamente som utdver det skattefria traktamentet utbetalas till anstéllda i
samband med flerdygnsforrattning. Lonetillaggets storlek foljer Skatteverkets arligen faststillda belopp for

skattefria traktamenten.






