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1. Beskrivning

Umea universitet har ett 6vergripande ansvar for doktoranderna. Rektor har tillsyn 6ver
utbildningen, inrattar &mnen och beslutar om indragning av doktoranders resurser. Varje
fakultetsnamnd ansvarar forutom vad som anges i detta regelverk, for utbildningens kvalitet och
effektivitet, men dven for utbildningens utformning och uppf6ljning samt relevant information.
Dekanerna har ett mer operativt ansvar for beslut pé fakultetsniva.

Reglerna beskriver bade nationella foreskrifter och Umeé universitets bestimmelser for allmén
och individuell studieplan, examens- och lairandemaél. Vidare regleras handledning, examinator,
disputation, licentiatseminarium, examensbevis, gemensam och dubbel examen samt
tillgodordknande. Slutligen behandlas dokumentation i Ladok pé forskarniva, forlangning av
anstillning som doktorand, hogskolepedagogik for doktorander, doktorandkoordinators roll och
jav.

2. Bakgrund

Hogskolelagen (1992:1434) och hogskoleforordningen (1993: 100) faststiller ramarna for
utbildning pa forskarniva. Regler for utbildning pad forskarniva vid Umead universitet bygger pa
dessa. Handledare och doktorander ska vara fértrogna med bade nationella och lokala regler.

Beslutsfattande och styrning av utbildning ska vara rittssiker och préaglas av respekt for alla som
omfattas av eller dr involverade i utbildningen. Rutiner och ansvarsforhallanden ska vara tydliga,
strukturerade och rattssikra. De grundlaggande forutsiattningarna for att bedriva och genomfora
utbildningen ska vara lika oavsett fakultet och institution.

Antagning till utbildning pa forskarniva styrs av Antagningsordning for utbildning pa forskarnivd
vid Umed universitet som faststills av universitetsstyrelsen. Antagningsordningen ar 6vergripande
och reglerar ansokan och antagning, behorighet och urval samt finansiering for examina med
doktorsexamen och licentiatexamen som slutmal. Dessutom specificeras krav fér individuell
studieplan och handledning i samband med antagning.

Andra relevanta regler och policydokument som géller for samtliga anstéllda och studenter vid
Umea universitet, t.ex. Open Access-policy for vetenskaplig publicering, handlingsplan for
jamstalldhetsintegrering, etikprovning och personuppgiftsbehandling, regler avseende forfarande
vid anklagelse om vetenskaplig ohederlighet samt disciplinregler, géller ocksa inom utbildningen
pa forskarniva.

Enligt Regel for universitetsgemensamma styrdokument ska ett antal perspektiv integreras i nya
och reviderade styrdokument vid Umea universitet.

I foljande regel har student-, arbetsmilj6-, samverkans- och ett internationellt perspektiv
integrerats. Styrdokumentet bedéms inte fa nagra konsekvenser ur héllbarhets- eller
tillgianglighetsperspektiv. Styrdokumentet bedoms bidra till att 6ka jamstélldheten vid Umea
universitet da centralt faststéllda regler tillforsdkrar lika behandling i verksamheten.
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3. Allman studieplan

Nationell reglering

6 kap 26 § hogskoleforordningen: For varje &mne som utbildning pé forskarniva anordnas i ska det finnas en allmén studieplan.
Foérordning (2010:1064).

6 kap. 27 § higskoleférordningen: 1 en allman studieplan ska féljande anges: det huvudsakliga innehéllet i utbildningen, krav pa
sérskild behdrighet och de dvriga foreskrifter som behdvs. Férordning (2010:1064).

Rektors delegation

Rektors delegation till fakultetsndmnd

Kap. 3.2.2.1 Besluta om faststallande av allman studieplan for utbildning pa forskarniva inklusive beslut om krav pa sarskild
behérighet. FAR EJ DELEGERAS VIDARE.

Forutom nationell reglering och rektors delegation géller foljande for allmén studieplan.

e Tillimpliga allménna studieplaner for utbildningar pa forskarniva ska finnas tillgangliga vid

varje institution och ansvarig fakultets webbsida.
e Vid annonsering av ledig utbildningsplats ska anges var den allménna studieplanen, for det
amne till vilket antagning ska ske, finns tillgédnglig.

3.1. Innehall
Allmaén studieplan inom ett amne pa forskarnivé ska ha f6ljande grundlaggande innehall.

e Datum for faststillande.

e Studieplanens giltighetstid.

e De nationella méalen for utbildningen som &r specificerade i hogskoleférordningens
examensordning bilaga 2.

e Lirandemal for eventuella olika &mnesinriktningar.
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e Forkunskapskrav och andra villkor for grundlaggande behorighet och sarskild behorighet som

giller for att bli antagen. Nationella krav for grundlaggande och sarskild behorighet ar
specificerade i hogskoleforordningen 7 kap. 39-40 §8§.

e Eventuella 6vriga preciserade krav i examensbeskrivningen for viss inriktning.

e Huvudsaklig uppldggning av utbildningen fram till doktorsexamen och licentiatexamen.

e Fordelning mellan kurs- och avhandlingspoang.

e Obligatoriska kurser.

e Krav for doktorsavhandling och licentiatavhandling.

e Examenskrav.

e  Mojlighet att i forekommande fall avsluta studierna till doktorsexamen med en
licentiatexamen.

e Hainvisning till gdllande lagstiftning f6r utbildningen.

3.2. Examensmal och larandemal

I hogskoleférordningens examensordning anges examensmaélen for doktorsexamen och
licentiatexamen.

e Examensmalen ska vara uppfyllda nir examen pa forskarniva utfirdas. Mélen beskriver
kunskaper, fardigheter och formagor som doktoranden ska ha uppnétt vid examen.
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e De nationella examensmaélen anpassas for varje enskild doktorand genom att formuleras som
individuella larandemaél. De individuella larandemalen utgar frin varje doktorands
forutsattningar och avhandlingsprojektets karaktar.

e Handledare och doktorand planerar och formulerar de individuella larandemaélen utifran vad
doktoranden ska examineras i, gentemot de nationella examensmaélen (se kapitel 4.2).

e Examinationen kan ske antingen genom godkinda kurser eller aktiviteter inom
avhandlingsarbetet som sedan examineras vid den offentliga disputationen.

4. Individuell studieplan

Nationell reglering

6 kap 29 § hogskoleférordningen: For varje doktorand skall det uppréttas en individuell studieplan. Planen ska innehalla hégskolans
och doktorandens ataganden och en tidsplan for doktorandens utbildning. Planen ska beslutas efter samrad med doktoranden och hans
eller hennes handledare.

Den individuella studieplanen ska regelbundet foljas upp och efter samrad med doktoranden och hans eller hennes handledare &ndras
av hogskolan i den utstrackning som behdvs. Utbildningstiden far forlangas bara om det finns sarskilda skal for det. Sadana skal kan
vara ledighet pa grund av sjukdom, ledighet for tjanstgoring inom totalforsvaret eller for fortroendeuppdrag inom fackliga
organisationer och studentorganisationer eller foréldraledighet. Férordning (2010:1064).

Rektors delegation

Rektors delegation till dekan

Kap. 3.3.6.14 Besluta om riktlinjer for faststallande och uppfoljning av individuell studieplan. FAR EJ DELEGERAS VIDARE.
Kap. 3.3.6.15 Faststélla och folja upp individuell studieplan.

Forutom nationell reglering och rektors delegation géller foljande for individuell studieplan.

4.1. Faststallande

e Den individuella studieplanen ska uppréttas av doktorand och huvudhandledare i anslutning
till antagning till utbildning pa forskarniva.

e Dekan eller den det &r delegerat till beslutar om faststillande av varje enskild individuell
studieplan.

e Dekan beslutar om riktlinjer for faststéllande och uppféljning.

4.2. Innehall

e Formerna for och frekvensen av handledning ska dokumenteras i den individuella
studieplanen.

e Doktorandens dtaganden ska dokumenteras i den individuella studieplanen.

e Universitetets dtaganden for doktoranden ska dokumenteras i den individuella studieplanen.

e Varje doktorands individuella larandemal ska anges i den individuella studieplanen.

e Deindividuella larandemélen ska utga frdn de lirandemal som anges i den allmidnna
studieplanen och de nationella examensmalen.

e En tids- och finansieringsplan for hela studietiden ska bildggas den individuella studieplanen
vid antagningen.

e Nar doktoranden antas till utbildning pé forskarniva med en licentiatexamen som slutmal ska
skilen for detta sarskilt motiveras och anges i den individuella studieplanen.
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De internationella erfarenheter som doktoranden forvantas erhélla ska anges i den
individuella studieplanen.

Samtliga examinerade kurser som ska ingd i examensbeviset ska anges i den individuella
studieplanen.

Samtliga forlangningar som beslutats till foljd av sirskilda skil enligt hogskoleférordningen
ska dokumenteras i den individuella studieplanen.

4.3. Uppfoljning

Huvudhandledare och doktorand genomfor en uppféljning av den individuella studieplanen
minst en ging per &r.

For doktorander som antagits efter 2014-01-01 genomfér huvudhandledare, doktorand och
referensgrupp en uppfoljning av den individuella studieplanen minst en gang per ar.

Dekan, eller den det ar delegerat till, ansvarar for att den arliga uppfoljningen av den
individuella studieplanen ar genomfoérd och dokumenterad samt faststéller uppfoljningen och
eventuella revideringar. Beslut om faststdllande och eventuella revideringar ska dokumenteras
skriftligen och kommuniceras med huvudhandledare, doktorand och eventuell referensgrupp.
Prefekt, eller den det ar delegerat till, ansvarar for att datum f6r uppféljningen av den
individuella studieplanen dokumenteras i Ladok pa forskarniva.

4.4. Avvikelser fran individuell studieplan

Om en doktorand inte fullgjort sina ataganden och avviker fran den individuella studieplanen
ansvarar prefekten for att detta kommuniceras skriftligen med doktoranden genom att detta
sarskilt antecknas i den individuella studieplanen. Denna sirskilda anteckning ska dateras och
undertecknas av prefekt och doktorand. Dokumentationen ska ange pé vilket sitt avvikelse
skett, vilka atgirder som planeras med anledning av avvikelsen och de revideringar av den
individuella studieplanen som beslutas med anledning av avvikelsen.

Om en institution inte fullgjort sina dtagande och avviker frdn den individuella studieplanen
ansvarar dekan for att detta kommuniceras skriftligen med prefekten genom att detta sarskilt
antecknas i den individuella studieplanen. Denna sérskilda anteckning ska dateras och
undertecknas av prefekt och doktorand.

Prefekt ansvarar for att utreda och vidta eventuella atgirder, i de fall doktorand och
handledare inte ar 6verens, om ataganden enligt den individuella studieplanen ar uppfyllda
eller €j.

Vid konstaterade avvikelser fran den individuella studieplanen ansvarar dekanen for att dessa
kommuniceras skriftligen med institution som inte fullgjort sina dtaganden

Dekan kan nir det ar motiverat uppritta eller géra dndringar i en enskild individuell
studieplan.

2023-10-13
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5. Handledning

Nationell reglering

6 kap. 288 hogskoleférordningen: For varje doktorand ska det utses minst tva handledare. En av dem ska utses till
huvudhandledare. Doktoranden har rétt till handledning under utbildningen sa lange inte rektor med stod av 30 § beslutar nagot
annat. En doktorand som begér det ska fa byta handledare. Forordning (2010:1064).

6 kap. 308 hdgskoleférordningen: Om en doktorand i vasentlig utstrackning asidosatter sina ataganden enligt den individuella
studieplanen, ska rektor besluta att doktoranden inte langre ska ha rétt till handledning och andra resurser for utbildningen. Innan ett
sadant beslut fattas ska doktoranden och hans eller hennes handledare ges majlighet att yttra sig. Prévningen ska géras pa grundval
av deras redogorelser och annan utredning som ér tillganglig. Vid bedémningen ska det végas in om hdgskolan har fullgjort sina
egna ataganden enligt den individuella studieplanen. Beslutet ska vara skriftligt och motiverat. Resurserna far inte dras in for den
tid d& doktoranden ar anstalld som doktorand eller far utbildningsbidrag for doktorander. Férordning (2010:1064).

6 kap. 318 hogskoleforordningen: Om resurserna for utbildningen har dragits in enligt 308, kan doktoranden efter ansokan hos
rektor fa tillbaka sin ratt till handledning och andra resurser.

Doktoranden maste da genom att uppvisa ett tillkommande studieresultat av beaktansvard kvalitet och omfattning eller pa nagot
annat satt gora sannolikt att han eller hon kan fullgora sina aterstdende ataganden enligt den individuella studieplanen. Forordning
(2010:1064).

6 kap. 368 hdogskoleforordningen: Rektor far inte delegera beslut enligt 30 och 3188. Férordning (2010:1064).

Rektors delegation

Rektors delegation till dekan

Kap. 3.3.6.8 Utse handledare och bitradande handledare. FAR EJ DELEGERAS VIDARE LANGRE AN TILL

PREFEKT ELLER FORESTANDARE VID ARBETSENHET.

Kap. 3.3.6.9 Besluta om byte av handledare efter doktorands begaran. FAR EJ DELEGERAS LANGRE AN

TILL PREFEKT ELLER FORESTANDARE VID ARBETSENHET.

Kap. 3.3.6.16 Underteckna avtal eller dverenskommelse med andra larosaten och aktorer nar extern handledning anlitas. FAR EJ
DELEGERAS VIDARE.

Forutom nationell reglering och rektors delegation géller foljande for handledning.

5.1. Krav for handledning

¢ Huvudhandledare och bitrddande handledare ska ha doktorsexamen och minst en av dem ska
vara lagst docent.

e Minst en av handledarna ska ha genomgatt den av Umea universitet anordnade utbildningen
for handledare eller bedomts ha motsvarande kompetens eller styrkta motsvarande
pedagogiska meriter frdn annat larosate.

e Minst en av handledarna ska ha tillsvidareanstillning som ldrare vid Umea universitet vid den
institution dar doktoranden ar antagen och handledning sker.

e Vid utseende av handledare ska javsforhéllanden sarskilt beaktas. Senare uppkomna
javssituationer ska snarast atgirdas.

e Prefekt ska sikerstilla att en doktorand alltid har en huvudhandledare och minst en
bitradande handledare.

5.2. Referensgrupp

e Referensgruppens syfte ir att vara ett stod for den forskarstuderande och handledarna i
forskarutbildningens genomforande.

e Doktorand som dr antagen efter 2014-01-01 ska ha tillgang till en referensgrupp. I normalfallet
ska minst tva av handledarna och ytterligare minst en vetenskapligt meriterad larare, utan
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anknytning till doktorandens forskningsprojekt, inga i referensgruppen. Jamstalldhet ska
beaktas vid sammansittning av gruppen.

e Referensgruppen ska f6lja upp den individuella studieplanen vid ett formaliserat moéte med
doktoranden minst en ging per &r.

e Delar av referensgruppsmotena kan héllas utan narvaro av handledarna respektive utan
narvaro av den forskarstuderande.

5.3. Handledares ansvar

e Huvudhandledaren ansvarar for att avhandlingsprojektet genomfors i samrad med
doktoranden med beaktande av de individuella lirandemalen.

e Huvudhandledare och bitridande handledare ansvarar for att férmedla och ge rdd om
nationella och internationella kontakter och verka for att doktoranden ges majlighet till
studiebesok och deltagande vid konferenser.

¢ Thandledarens ansvar ingar att vara uppdaterad om for utbildning pa forskarniva relevanta
regelverk.

5.4. Handledningstid

e En heltidsdoktorand ska tilldelas kontinuerlig och behovsanpassad handledning under minst
100 klocktimmar per ar under motsvarande fyra ars heltidsstudier. En deltidsdoktorand ska
tilldelas handledning i motsvarande omfattning som den ar aktiv under maximalt &tta ar.

e Thandledningstiden inkluderas den tid som handledare och doktorand arbetar med
doktorandens utbildning, till exempel forskningsprojektet, kurser och utvecklingssamtal. I
handledningstiden ingér dven arbete med textgranskning, uppriattande och uppf6ljning av
individuell studieplan samt planering av seminarier och disputation/licentiatseminarium.

e Handledningsresurser ska fordelas mellan huvudhandledare och bitradande handledare
utifrdn doktorandens behov.

e Tid for handledning ska inkluderas i handledarnas ordinarie arbetstid och dokumenteras i
tjanstgoringsplan for de handledare som &r anstillda vid Ume3 universitet.

5.5. Byte av handledare

e En doktorand som begir att fi byta handledare anmaler detta till prefekten vid den institution
dir doktoranden ar registrerad.

o Prefekten ska ge tydlig information om vad ett handledarbyte innebar.

e Vid byte av handledare ska avsedd universitetsgemensam blankett anvindas.

e Blanketten for byte av handledare ska arkiveras vid institutionen.

e Begiran om byte av handledare ska hanteras skyndsamt.

e Bytet av handledare dokumenteras i Ladok pé forskarniva av institutionen dar bytet skett.

e Den individuella studieplanen ska revideras omedelbart nar byte av handledare gors.
Revideringen sker tillsammans med den tilltridande handledaren. Den reviderade individuella
studieplanen faststills darefter av dekan eller den till vilken detta ar delegerat.

e Institutionen rapporterar arligen till fakulteten antalet byten av handledare.
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5.6. Indragning av handledning och andra resurser

e Rektor beslutar om indragning av handledning och andra resurser enligt
hogskoleforordningen 6 kap. 30 § efter utredning enligt handlaggningsordning f6r indragande
av resurser for studerande pa forskarniva vid Umed universitet.

e Doktoranden kan f3 tillbaka ritten till handledning och andra resurser efter ans6kan hos och
beslut av rektor under de forutsattningar som framgéar av hogskoleférordningen 6 kap. 318.

e Efter beslut om indragande av handledning och andra resurser enligt hogskoleférordningen 6
kap. 30 § ska det dokumenteras som ett administrativt avbrott i Ladok pa forskarniva.

e Beslut om indragande av handledning och andra resurser kan 6verklagas till
Overklagandenimnden for hogskolan.

6. Examinator

Nationell reglering
6 kap. 328 Prov som ingdr i utbildning pa forskarniva ska bedémas enligt det betygssystem som hogskolan foreskriver.
Betyget ska bestdmmas av en av hégskolan sarskilt utsedd l&rare (examinator). (SFS 2010:1064)

Rektors delegation
Rektors delegation till dekan
Kap. 3.3.5.1 Utse examinator vid utbildning pa grundniva, avancerad niva och forskarniva.

Forutom nationell reglering och rektors delegation giller foljande for examinator.
Handldggningsordning for dokumentation av uppgifter i Ladok pa forskarnivd vid Umea

universitet reglerar examinators roll och ansvar i arbetsprocessen for dokumentation i Ladok pa
forskarniva.

7. Disputation

Nationell reglering

6 kap. 33 8, hogskoleforordningen: Av examensbeskrivningen for doktorsexamen och konstnarlig doktorsexamen framgar att det
for dessa examina krévs bland annat en godkand doktorsavhandling. Doktorsavhandlingen ska ha forsvarats muntligen vid en
offentlig disputation. Vid disputationen ska det finnas en opponent. (SFS 2010:1064)

6 kap. 34 §, hogskoleforordningen: Vid betygssattning av doktorsavhandlingen ska minst en person delta som inte ar verksam vid
den hogskola dar doktoranden examineras. (SFS 2010:1064).

6 kap. 35 §, Hogskolan far meddela foreskrifter om det betygssystem som ska anvéndas och om disputationen och betygsséttningen
i Ovrigt. (SFS 2010:1064)

Rektors delegation

Arenden som rektor avgor

Kap. 3.1.10.1 Besluta om disputation eller licentiatseminarium vid annat larosate eller forskningsinstitut &n Umea universitet.
Rektors delegation till dekan

Kap. 3.3.6.4 Faststélla tid och plats for disputation.

Kap. 3.3.6.5 Medge undantag fran elektronisk publicering av doktorsavhandling da upphovsrattsliga skal foreligger.

Kap. 3.3.6.7 Besluta om ordforande, fakultetsopponent och betygsnamnd for varje enskild disputation. FAR EJ DELEGERAS
VIDARE.

Rektors delegation till dverbibliotekarien

Kap. 3.5.1.1 Besluta om elektronisk spikning av doktorsavhandling.
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Forutom nationell reglering och rektors delegation géller foljande for tid och plats for disputation,
publicering av doktorsavhandling, tillkinnagivande av disputation, disputation, ordférande,
opponent, betygsndmnd och betyg pd doktorsavhandling.

7.1. Tid och plats for disputation

e Dekan fattar beslut om tid och plats for disputation. Om dekan ar handledare beslutar
prodekan om detta.

e Senast tolv veckor fore planerad disputation preliminiarbokas tid for disputation. I samband
med detta lamnas forslag pa fakultetsopponent och betygsnamndens sammanséattning samt
preliminar avhandlingstitel. Prelimindrbokningen sker enligt respektive fakultets rutiner.
Information om disputationstidpunkten vidarebefordras vid behov till andra berérda parter.

e Doktoranden ansoker om tid och plats for disputation genom den universitetsgemensamma
blanketten senast atta veckor innan avsedd disputation.

e Disputation ska i normalfallet 4ga rum pa kontorsarbetstid under terminstid, i undantagsfall
under perioden fran den 15 augusti till terminsstart och fran terminsslut till den 15 juni.

e Disputation ska i normalfallet genomforas fysiskt pa plats vid Umea universitet. Om sérskilda
skil foreligger kan disputationen genomforas digitalt under forutsittning att det sker i en
vetenskaplig miljo som sdkerstéller en vetenskaplig granskning samt att de tekniska
forutsattningarna for ett sdidant genomférande kan sédkerstillas.

e Disputation kan om sérskilda skil foreligger dga rum digitalt eller vid annat larosate, under
forutsittning att doktoranden har bedrivit storre delen av utbildningen vid detta laroséte och
under forutsattning att det sker i en vetenskaplig miljo som sékerstéller en vetenskaplig
granskning.

e Doktoranden ansoker hos rektor om disputation digitalt eller vid annat larosite. Till ans6kan
bifogas dekanens utlatande om att sddana skil foreligger som forutsétts for ett sadant
genomforande.

7.2. Publicering och arkivering av doktorsavhandling

e Registrering och publicering av doktorsavhandlingar gors i publikationsdatabasen (DiVA)
enligt instruktioner frén Universitetsbiblioteket.

e Doktorsavhandlingar ska publiceras i fulltext i publikationsdatabasen om inte
upphovsrattsliga hinder finns (se Open Access-policy for vetenskaplig publicering vid Umea
universitet).

e Tre fysiska exemplar av avhandlingen ska ldmnas till Universitetsbiblioteket.

e Arkivering av doktorsavhandlingar ska ske i enlighet med dokumenthanteringsplan for
utbildning pé forskarniva.

7.3. Tillkannagivande

e Tillkdnnagivande om disputation sker genom spikning, senast tre veckor innan disputation pa
arbetsdagar under perioden 15 augusti till 15 juni.
e Spikningen sker enligt instruktioner fran Universitetsbiblioteket.
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e Tillkdnnagivandet sker nir doktorsavhandlingen publiceras i Umed universitets
publikationsdatabas.

7.4. Ordforande

e Dekan utser ordférande for disputationen. Om dekan ar handledare utser prodekan
ordforande.

e Till ordférande vid disputation utses en disputerad larare vid Ume# universitet, i normalfallet
inte handledaren.

e Ordforande har ratt att narvara vid och delta i betygsndmndens 6verldggningar men inte att
delta i dess beslut.

7.5. Opponent

e Dekan utser opponent. Om dekan ar handledare utser prodekan opponent.

¢ Till opponent utses en vetenskapligt meriterad person med i normalfallet minst motsvarande
docentkompetens.

e Opponenten ska inte vara verksam vid Umea universitet.

e Opponenten har ratt att ndrvara vid och delta i betygsnamndens 6verldaggningar men inte att
delta i dess beslut.

7.6. Betygsnamnd

e Dekan utser betygsndmnd. I normalfallet utses dven suppleant. Om dekanen ar handledare
utser prodekan betygsndmnd och suppleant.

e Betygsnimnden ska besta av tre eller fem vetenskapligt meriterade ledamoter. De ska i
normalfallet ha minst docentkompetens.

e Minst en person i betygsndmnden ska inte vara verksam vid Ume& universitet.

e Om betygsndmnden bestar av tre ledaméter kan hogst en person vara fran den institution dar
doktoranden huvudsakligen varit verksam. Om betygsndmnden bestéar av fem ledamoéter kan
hogst tva personer vara fran den institution diar doktoranden huvudsakligen varit verksam.

e Betygsnidmnden ska i normalfallet innehéalla bAde méan och kvinnor. Avvikelser ska alltid
motiveras.

e Betygsnidmnden &r beslutsfor nar alla ledamoter ar narvarande.

e Betygsnamnden utser ordférande for betygsndmnden inom sig.

¢ Betygsnamnden beslutar om betyg for varje enskild doktorsavhandling.

e Handledare har ritt att narvara vid och delta i betygsnamndens 6verlaggningar men inte i dess
beslut.

7.7. Betyg

e Betyg for doktorsavhandling beslutas av betygsnamnd.
e Doktorsavhandlingen ska bedomas med nigot av betygen godkind eller underkand.
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Vid betygssittningen ska hansyn tas till bide innehéllet i och det offentliga forsvaret av
doktorsavhandlingen.

Som betygsnamndens beslut om betyg ska gélla den mening som majoriteten enar sig om.
Betygsndmnden beslutar om betyget ska motiveras. Om betygsndmnden 4r oenig i sitt beslut
om betyget ska detta alltid motiveras. Om avhandlingen bedéms underkénd ska detta alltid
motiveras.

8. Licentiatseminarium

2023-10-13
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Rektors delegation

Arenden som rektor avgor

Kap. 3.1.10.1 Besluta om disputation eller licentiatseminarium vid annat larosate eller forskningsinstitut &n Umed universitet.
Rektors delegation till dekan

Kap. 3.3.6.6 Besluta om ordfdrande, betygsndmnd och fakultetsopponent for varje enskilt licentiatseminarium.

Forutom rektors delegation géller f6ljande for tid och plats for licentiatseminarium,
tillkdnnagivande och publicering av licentiatavhandling, ordférande, opponent och
betygskommitté vid licentiatseminarium och betyg pa licentiatavhandling och forsvaret av denna.

8.1. Tid och plats for licentiatseminarium

Senast tolv veckor fore planerat licentiatseminarium preliminarbokas tid, samtidigt limnas
forslag till ordférande, eventuell fakultetsopponent och betygsnamndens sammanséttning.
Prelimindrbokningen, som gors enligt respektive fakultets rutiner, vidarebefordras vid behov
till andra berdrda parter.

Licentiatseminariet ska i normalfallet 4ga rum pa kontorsarbetstid under terminstid, i

undantagsfall under perioden fran 15 augusti till terminsstart och frén terminsslut till 15 juni.

Om dekanen ar handledare beslutar prodekan om tid och plats.

8.2. Publicering och arkivering av licentiatavhandling

Registrering och publicering av licentiatavhandlingar gors i publikationsdatabasen (DiVA)
enligt instruktioner fran Universitetsbiblioteket.

Licentiatavhandlingar ska publiceras i fulltext i publikationsdatabasen om inte
upphovsrattsliga hinder finns (se Open Access-policy for vetenskaplig publicering vid Umea
universitet).

Om licentiatavhandlingen trycks ska ett fysiskt exemplar 1dmnas till Universitetsbiblioteket.
Arkivering av licentiatavhandlingar ska ske i enlighet med dokumenthanteringsplan for
utbildning pa forskarniva.
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8.3. Tillkannagivande

e Licentiatavhandlingen ska finnas tillginglig vid den institution dar doktoranden &r verksam
senast tva veckor innan forsvaret. Tid och plats for licentiatseminariet anslas senast en vecka
innan det dger rum.

8.4. Licentiatseminarium och ordforande

e Licentiatavhandlingen ska forsvaras vid ett offentligt seminarium pé den institution dir
doktoranden &r verksam.

e Till ordférande utses en disputerad och vetenskapligt meriterad larare vid Umea universitet.
Dessutom kan en fakultetsopponent utses. I de fall ingen opponent utses och ordférande ar
diskussionsledare ska denne i normalfallet inte vara verksam vid den institution dar
doktoranden varit verksam.

e Om dekanen dr handledare beslutar prodekan om ordférande.

e Ordférande har ritt att narvara vid och delta i betygskommitténs 6verldggningar, men inte i
dess beslut.

8.5. Opponent och betygskommitté

o I defall en opponent utses ska det vara en disputerad och vetenskapligt meriterad person.

e Om dekanen ar handledare beslutar prodekan om opponent.

e Idefall en opponent utses ska denne i normalfallet inte vara verksam vid den institution dar
doktoranden varit verksam. Opponenten har rétt att narvara vid och delta i betygskommitténs
overldaggningar men inte i dess beslut.

e Om dekanen ar handledare beslutar prodekan om betygskommittén.

e Betygskommittén ska bestd av tre disputerade och vetenskapligt meriterade ledamoter. I
normalfallet utses dven en suppleant frain Umea universitet.

e Hogst en person kan vara frén den institution dar doktoranden ar verksam.

e Betygskommittén ska innehalla bade mén och kvinnor.

e Betygskommittén ar beslutsfor nir alla ledamoter ar ndrvarande.

e Betygskommittén utser ordférande inom sig.

e Handledare har ritt att narvara vid betygskommitténs sammantride, men inte i dess beslut.

8.6. Betyg

e Betyg for licentiatavhandlingen foreslas av betygskommittén.

e Licentiatavhandlingen ska bedémas med négot av betygen godkand eller underkéand.

e Vid betygssittningen ska hiansyn tas till bade innehallet i och det offentliga forsvaret av
licentiatavhandlingen.

e Om betygskommittén &ar oenig i sitt forslag och om licentiatavhandlingen bedoms underkiand
ska detta alltid motiveras.

e Betyg beslutas av utsedd examinator.
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9. Examensbevis

Nationell reglering

6 kap. 98, hogskoleforordningen: En student som uppfyller fordringarna fér en examen ska pa begaran fa examenshbevis av
hogskolan. (SFS 2006: 1053)

6 kap. 10 §, hogskolefdrordningen: | examensbeviset ska hogskolan ange

en examens bendmning,

pa vilken nivé examen avlaggs,

om examen ingdr i en gemensam examen som avses i 1 kap. 17 § hogskolelagen (1992:1434),

vilka kurser som ingdr i en examen pa grundnivé och avancerad niva, och

vid vilken hogskola som kurser enligt 4, eller motsvarande del av en utbildning pa forskarniva, har genomgétts.

| examensbewset far dversattning av examensbenamningen till ett eller flera sprak anges. (SFS 2011:687)

6 kap. 10a§ Till examensbeviset ska det fogas

1. en bilaga som beskriver utbildningen och dess plats i utbildningssystemet, och

2. nar det galler yrkeslararexamen, en bilaga som anger vilka kvalificerade och relevanta yrkeskunskaper som har legat till
grund for den sérskilda behdrigheten enligt 48 forordningen (2010:2021) om tilltrade till utbildning som leder till yrkesl&rarexamen
och de foreskrifter som har meddelats i anslutning till paragrafen.

Universitets- och hogskolerddet far meddela narmare foreskrifter om vad bilagorna enligt forsta stycket ska innehélla. (SFS
2012:712)

Ghw P

6 kap. 11 §, hogskoleférordningen: Om ett examensbevis ska avse utbildning vid mer an en hogskola, ska beviset utfardas av den
hogskola dér studenten har slutfort sin utbildning. Detta géller dock inte om de bertrda hogskolorna i det enskilda fallet har kommit
Gverens om nagot annat eller om hogskolorna tillsammans ska utfiarda en gemensam examen enligt 1 kap. 17 § higskolelagen
(1992:1434). (SFS 2009:1068)

Rektors delegation

Rektors delegation till universitetsdirektoren

Kap. 3.4.3.1 Besluta om och utfarda examensbevis inom utbildning pa grundniva, avancerad niva och forskarniva, faststalla mallar
for dessa bevis samt besluta huruvida en sékande uppfyller kraven for en sddan examen.

Kap. 3.4.3.3 Avge yttrande i 6verklagandedrenden som ror avslag pa ansokan om examensbevis inom grundniva, avancerad niva
och forskarniva.

Forutom nationell reglering och rektors delegation galler foljande for examensbevis.

¢ Examensbevis soks av doktoranden hos Studentcentrum/Examina och erhalls efter att kraven
for doktorsexamen eller licentiatexamen uppfyllts.

e Avexamensbeviset framgdr namn och personnummer, examensbendmning, fakultet,
forskaramne, avhandlingens titel, godkinda kurser/prov som registrerats i Ladok samt datum
for avslutade studier.

e Som bilaga till examensbeviset bifogas en engelsksprakig examensbilaga/Diploma Supplement
som beskriver utbildningen, hur det svenska hogskolesystemet ar organiserat samt nationella
larandemal f6r doktorsexamen och licentiatexamen.

10. Gemensam och dubbel examen

Nationell reglering
1 kap. 17 § hogskolelagen:
En hogskola som anges i bilagan till denna lag far utfarda en gemensam examen tillsammans med
1. en annan hdgskola,
2. en enskild utbildningsanordnare som har tillstand att utfarda examina enligt lagen (1993:792) om tillstdnd att utfarda vissa
examina, eller
3. ett utlandskt laroséate som inte &r en fysisk person.

Med gemensam examen avses examina som féar utfardas av de larosaten som tillsammans har anordnat en utbildning som kan
leda till dessa examina. Utbildningen ska ha anordnats inom ett utbildningssamarbete mellan sddana larosaten som avses i forsta
stycket.
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Regeringen meddelar ytterligare foreskrifter om gemensamma examina. (SFS 2009:695)

1 kap. 18 § hdgskolelagen:

En hogskola som avses i 17 § far inom ramen for ett utbildningssamarbete som anges i andra stycket samma paragraf besluta att
overlata forvaltningsuppgifter i frdga om antagning till och tillgodoraknande av utbildning till

1. En annan hégskola,

2. en enskild utbildningsanordnare som har tillstand att utfarda examina enligt lagen (1993:792) om tillstand att utfarda vissa
examina, eller

3. ett utlandskt larosate som inte &r en fysisk person.

De forvaltningsuppgifter som overlats far bara innebara att

1. en studerande som har antagits till en del av utbildningen av ett annat laroséte, som anordnar den delen av utbildningen, ska anses
vara student som dr antagen av hogskolan nar han eller hon bedriver studier dér, och

2. en del av utbildningen som en studerande har gatt igenom med godkant resultat vid ett annat larosate ska tillgodoraknas honom
eller henne for utbildning vid hégskolan utan sarskild prévning. (SFS 2009:695)

6 kap. 118 hogskoleforordningen:

Om ett examensbevis ska avse utbildning vid mer &n en hogskola, ska beviset utfardas av den hogskola dér studenten har slutfort sin
utbildning. Detta géller dock inte om de berdrda hogskolorna i det enskilda fallet har kommit Gverens om nagot annat eller om
hégskolorna tillsammans ska utfarda en gemensam examen enligt 1 kap. 17 § hdgskolelagen (1992:1434). (SFS 2009:1068)

6 kap. 11a § hogskoleférordningen:

En hogskola far delta i ett utbildningssamarbete som anges i 1 kap. 17 § andra stycket hogskolelagen (1992:1434) bara om
samarbetet grundas pa en skriftlig 6verenskommelse. En sadan dverenskommelse far en hégskola, som anges i bilagan till
hogskolelagen, inga med

1. en annan hogskola som omfattas av hdgskolelagen,

2. en enskild utbildningsanordnare som har tillstand att utfarda examina enligt lagen (1993:792) om tillstand att utfarda vissa
examina, eller

3. ett utldndskt laroséate som inte ar en fysisk person. (SFS 2009:1068)

6 kap. 11b § hdgskoleforordningen:

En hogskola som avses i 11 a § far inga en 6verenskommelse som anges i samma paragraf bara om villkoren i andra och tredje
styckena ar uppfyllda. Hogskolan ska genom 6verenskommelsen ha sakerstéllt att

1. varje del av utbildningen anordnas av n&got av de lirosaten som ingdr i utbildningssamarbetet, och

2. &ven de delar av utbildningen som anordnas av ett annat laroséte dn hégskolan vilar pa vetenskaplig eller konstnarlig grund och pa
beprovad erfarenhet samt bedrivs sa att en hog kvalitet nas i utbildningen.

Av 6verenskommelsen ska det framga

1. vilken del av utbildningen som hdgskolan ska anordna,

2. vilken del av utbildningen ett annat laroséte ska anordna,

3. vid vilket eller vilka av de l&roséten som anordnar en del av utbildningen en sdkande till utbildningen ska antas,

4. att hogskolan far anta sokande bara till den del av utbildningen som hogskolan ska anordna,

5. nér en studerande som har antagits till en del av utbildningen av ett annat laroséte ska anses vara student enligt 11 c §,

6. att den del av utbildningen som en student har gatt igenom med godkant resultat vid ett annat laroséte ska tillgodoriknas honom
eller henne for utbildning vid hégskolan utan sarskild prévning,

7. vilken examen uthildningen kan leda till vid respektive larosate, och

8. dvriga villkor som dr nédvandiga for att utbildningen ska kunna genomforas. (SFS 2009:1068)

6 kap. 11 c§, hogskoleférordningen:

En studerande som har antagits av ett annat larosate till en del av en utbildning som omfattas av en sddan éverenskommelse som
anges i 11 a §, ska anses vara student som ar antagen av den hdgskola som har ingatt éverenskommelsen nér han eller hon inom
ramen for utbildningen bedriver studier dar. Detta galler bara om

1. det andra larosatet anordnar den delen av utbildningen som larosatet har antagit den studerande till, och

2. den studerande enligt 6verenskommelsen inte ocksa ska antas av hégskolan. (SFS 2009:1068)

6 kap. 11d §, hogskoleférordningen:

En del av en uthildning som omfattas av en sddan 6verenskommelse som anges i 11 a § och som en student har gatt igenom med
godkant resultat vid ett annat l4roséte ska tillgodoraknas honom eller henne for utbildning vid den hégskola som har ingatt
Overenskommelsen utan sarskild prévning. (SFS 2009:1068)

6 kap. 11e § hogskoleférordningen:

En hégskola som avses i 11 a § far utfarda en gemensam examen bara om

1. studenten har gatt igenom en utbildning som omfattas av en verenskommelse som anges i samma paragraf samt uppfylIt kraven
for examen vid hogskolan och vid minst ett annat larosate som har anordnat en del av utbildningen,

2. varje laroséte som utfardar en examen, som ingdr i den gemensamma examen, far utfarda den examen som larostet utfardar,

3. varje examen som ingar i den gemensamma examen och som utfardas av en hogskola som omfattas av hogskolelagen (1992:1434)
eller av en enskild utbildningsanordnare avser samma examen som hdgskolans, och

4. varje examen som ingdr i den gemensamma examen och som utfardas av ett utlandskt laroséte &r pd motsvarande niva som
hdgskolans examen. (SFS 2009:1068)

6 kap. 11f §, hogskoleférordningen:
Nar en hogskola som avses i 11 a § utfardar en gemensam examen tillsammans med ett annat larosate far hogskolan utfarda sitt
examensbevis i samma dokument som det andra laroséatet utfardar sitt examensbevis i. (SFS 2009:1068)

Rektors delegation

Rektors delegation till universitetsdirektdren

Kap. 3.4.3.1. Besluta om och utfarda examensbevis inom utbildning pa grundniva, avancerad niva och forskarniva, faststalla mallar
for dessa bevis samt besluta huruvida en sékande uppfyller kraven for en sddan examen

Kap. 3.4.3.3. Avge yttrande i 6verklagandedrenden som ror avslag pa ansokan om examensbevis inom grundniva, avancerad niva
och forskamiva.
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Forutom nationell reglering och rektors delegation galler foljande fér gemensam och
dubbel examen pa forskarniva.

e Rektor beslutar om skriftlig 6verenskommelse for utbildningssamarbeten som leder till
gemensam examen pa forskarniva.

e Rektor beslutar om skriftlig 6verenskommelse for utbildningssamarbeten som leder till dubbel
examen pé forskarnivé.

11. Tillgodoraknande och urval

Nationell reglering

6 kap 6 § higskoleforordningen: Om en student vid en higskola i Sverige har gatt igenom viss hogskoleutbildning med godként
resultat, har studenten ratt att tillgodorakna sig detta for hdgskoleutbildning vid en annan hégskola. Detta galler dock inte, om det
finns en vésentlig skillnad mellan utbildningarna.

Detsamma géller studenter som har gétt igenom en viss utbildning med godkant resultat

1. vid universitet eller annan laroanstalt for hogre utbildning i Danmark, Finland, Island eller Norge eller hos den som &r part i
Europarédets konvention av den 11 april 1997 om erkannande av bevis avseende hogre utbildning i Europaregionen (SO
2001:46), eller

2. vid Nordiska hogskolan for folkhélsovetenskap. (SFS 2006:1053)

6 kap. 7 § hogskoleforordningen: En student har rétt att tillgodorékna sig annan utbildning &n den som avses i 6 §, om de
kunskaper och fardigheter som studenten &beropar &r av en sadan beskaffenhet och har en sadan omfattning att de i huvudsak
svarar mot den utbildning for vilken de &r avsedda att tillgodoraknas. En student far aven tillgodorakna motsvarande kunskaper
och fardigheter som har forvérvats i yrkesverksamhet. (SFS 2006:1053)

6 kap. 8 § hogskoleforordningen: Hogskolan ska prova om tidigare utbildning eller verksamhet kan godtas for tillgodoraknande.
Endast den som &r student kan komma i fraga for tillgodoraknande, om inte annat framgar av lag eller férordning. (SFS
2010:1064)

Rektors delegation

Rektors delegation till dekan

3.3.6.18 Besluta om tillgodoraknande under studierna pa forskarniva.

3.3.6.19 Avge yttrande i 6verklagandeérenden som rér tillgodoraknande inom forskarnivd. FAR EJ DELEGERAS VIDARE.
3.3.6.20 Besluta om tillgodoraknande av andra aret frin masterexamen vid antagning till utbildning p& forskarniva. FAR EJ
DELEGERAS VIDARE.

Forutom nationell reglering och rektors delegation galler foljande for tillgodorédknande.

e Ansokan om tillgodordknande ska ske pa anvisad ans6kningsblankett.

e Varje tillgodordknande som doktorand anscker om ska goras efter en daterad individuell
provning av en doktorands kunskaper och fardigheter i forhéllande till den utbildning som
doktoranden ansoker om att f4 tillgodorikna sig. Ett schablonmaissigt tillgodordknande far
séledes inte goras fran tidigare utbildning.

e Tillgodoraknande av kurser som examinerats ska motiveras i den individuella studieplanen.

e Examinator beslutar skriftligen om tillgodoraknande utifrén det skriftliga underlag som
ansOkan om tillgodoraknandet baseras pa. Avslag ska motiveras.

e Ansokan och beslutshandlingar ska diarieforas.

¢ Beslut om tillgodoriknande kan 6verklagas till Overklagandenimnden for hogskolan.

e Vad som giller i fraga om urval och de bedémningsgrunder som ska tillampas vid prévning av
de sokandes formaga att tillgodogora sig utbildningen. Det forhallandet att en sokande bedoms
kunna fa tidigare utbildning eller yrkesverksamhet tillgodordknad for utbildningen far inte vid
urval ge s6kanden foretrdde framfor andra sokande.
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12. Dokumentation i Ladok pa forskarniva

Nationell reglering

2 kap. 1 § forordningen om redovisning av studier m.m. vid universitet och hégskolor:

Varje hogskola ska dokumentera uppgifter om studenter. Varje hdgskola ska fora ett studieregister och dér ange uppgifterna
individuellt for varje student. Registret far féras med hjélp av automatiserad behandling.

Om en hogskola avser att infora ett nytt system for att fora registret eller gora vésentliga foréndringar i ett befintligt system, ska
hogskolan samrada dels med Ekonomistyrningsverket i syfte att sakerstalla att de uppgifter i registret som ligger till grund for
resurstilldelningen blir tillforlitliga, dels med Universitetskanslersambetet och Universitets- och hogskoleradet i syfte att sakerstélla att
uppgifterna i registret uppfyller krav pa kvalitet och jamforbarhet mellan olika hogskolor. Férordning (2018:1361).

3 kap. 7 § forordningen om redovisning av studier m.m. vid universitet och hdgskolor: Registret ska innehalla uppgifter om samtliga
doktorander. Uppgifterna far hamtas frén hogskolornas studieregister och ska omfatta féljande:

1. identitetsuppgifter,

2. datum for antagning och termin for studiernas paborjande,

3. amne och hogskola samt, i forekommande fall, sadan forskarskola som regeringen bestamt,

4. terminsvis registrering och aktivitet,

5. typ av studiefinansiering,

6. tidigare utbildning som gett behdrighet till utbildningen pa forskarniva,

7. tillgodoraknad utbildning eller annan tillgodoraknad verksamhet i htgskolepoédng och, i férekommande fall, om tillgodoréknandet
avser utbildning pa grundniva eller avancerad niva,

8. hogskola i Sverige eller det land dar doktoranden har genomgatt sidan utbildning som avses i 6 eller 7, och

9. for avlagd examen: examens namn och dmne samt datum for utfardande av examensbevis. Forordning (2012:501).

Forutom nationell reglering galler féljande for dokumentation i Ladok pa forskarniva.

Handlaggningsordning for dokumentation av uppgifter i Ladok pa forskarniva vid Umea
universitet reglerar arbetsprocessen, ansvarsfordelning och vad som ska dokumenteras.

13. Forlangning av anstallning som doktorand

Nationell reglering
5 kap. 7 § hogskoleforordningen: En anstéllning som doktorand ska gélla tills vidare, dock langst till en viss tidpunkt och aldrig for
langre tid &n ett &r efter avlagd doktorsexamen eller konstnarlig doktorsexamen.

Den sammanlagda anstallningstiden far dock vara langre 4n vad som anges i tredje stycket, om det finns sarskilda skél. Sddana skal
kan vara ledighet pé& grund av sjukdom, ledighet for tjanstg6ring inom totalforsvaret eller for fortroendeuppdrag inom fackliga
organisationer och studentorganisationer eller foréldraledighet. (SFS 2009:933)

Rektors delegation

Rektors delegation till dekan

Kap. 3.3.6.10 Besluta vid sarskilda skal enligt 5 kap. 7 § tredje stycket i hogskoleférordningen (1993:100), om férlangning av
anstallning som doktorand till foljd av fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer eller studentorganisationer pa
universitetsgemensam- eller fakultetsnivd. FAR EJ DELEGERAS VIDARE.

Kap. 3.3.6.11 Besluta vid sarskilda skal enligt 5 kap. 7 § tredje stycket i hogskoleférordningen (1993:100), om forldngning av
anstallning som doktorand till foljd av fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer eller studentorganisationer pa institutionsniva.
Kap. 3.3.6.12 Besluta vid sarskilda skal enligt 5 kap. 7 § tredje stycket i hdgskoleforordningen (1993:100), om férlangning av
anstéllning som doktorand till fdljd av sjukdom, tjanstgdring inom totalfdrsvaret och foraldraledighet

Kap. 3.3.6.13 Besluta om forlangning av anstallning som doktorand till féljd av vérd av sjukt barn.

Forutom nationell reglering och rektors delegation géller f6ljande for forlangning av anstéllning
som doktorand.

Prefekt beslutar om sddan forlangning till f61jd av sjukdom, tjanstgoring inom totalforsvaret,
fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer eller studentorganisationer och foraldraledighet
for vard av barn samt ansvarar for att den beslutade forlangningen dokumenteras i den
individuella studieplanen. Forlangningen medges endast for en tid som striacker sig fram till
disputationen oavsett vilket av ovanstiende skil som aberopas. Forlangningen ska finansieras av
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institutionen eller fakulteten.
Beslut fattas enligt delegation.

13.1. Sjukdom

e Doktorand ska anmaila sjukfranvaro enligt gillande lag och avtal till arbetsgivaren.

o Aberopar doktoranden sjukfrinvaro som sirskilt skil for férlingning av anstillning som
doktorand bor detta framforas arligen till prefekt i samband med uppf6ljningen av den
individuella studieplanen samt den beslutade tiden for detta dokumenteras i densamma.

e Doktoranders anstéllning ska forldngas vid sjukdom med det antal dagar som registrerats i
PASS (sjukskrivning pa deltid omriknas till hela dagar). Forlangningen gors endast om
doktoranden framfor en sidan begiran pa det sitt som framgér av punkten ovan och med
beaktande av att férlingning medges endast fram till disputationen.

13.2. Tjanstgoring inom totalforsvaret

e Nir tjanstgoring inom totalforsvaret Aberopas som skal till forlangning av anstillning ska
forlangningen 6verenskommas med dekan. Forlingningen utgar for maximalt ett ars uppdrag i
taget eller annan tid enligt 6verenskommelse.

13.3. Fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer eller
studentorganisationer

e Som anges i rubriken 13.3 kan en doktorand i normalfallet fa forlingning av anstéllning som
doktorand for maximalt 40 arbetsdagar per ar och ej 6verstigande 120 arbetsdagar for hela
studietiden for fortroendeuppdrag. I de fall ett enskilt uppdrag tar mer tid i ansprék avtalas
forlangningen med dekan.

e Nir fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer aberopas som sarskilt skl till
forlangning av anstillning som doktorand far férlangning medges for den tid som ledighet
erhéllits inom de ramar som angivits ovan.

e Nair fortroendeuppdrag inom studentorganisationer &beropas som sarskilt skil till forlangning
av anstallning som doktorand ska uppdragets omfattning, i den del det avser nirvaro i rad,
kommittéer och arbetsgrupper eller motsvarande, skriftligen styrkas av sammankallande eller
ordforande for respektive organ.

e Nir forlingning av anstéllning som doktorand till f6ljd av sirskilda skal for fortroendeuppdrag
inom fackliga organisationer eller studentorganisationer &beropas av doktoranden ska
uppdraget, uppdragets omfattning och forlangningens tidslangd arligen foras in i den
individuella studieplanen for att kunna dberopas som skal till forlangning.

Universitetsniva

e Nir fortroendeuppdrag inom studentorganisationer pa central universitetsniva aberopas som
skal for forlangning av anstillning som doktorand ersétts dessa for maximalt ett ars
uppdragstid i taget, eller den kortare tid som faktiskt uppdrag utférts, inom de ramar som hir
anges:



2023-10-13
Sid 20 (24)

Regler
Rektor
Dnr: FS 1.1-1911-23

UMEA UNIVERSITET

Universitetsstyrelse, strategiska rad, ledningsrad inormalfallet 10 arbetsdagar
Ovriga rad, kommittéer och arbetsgrupper eller motsvarande inormalfallet 5 arbetsdagar

For suppleant som aktivt deltar i verksamheten utgar den tid som doktoranden varit aktiv, men i
normalfallet inte i storre omfattning dn vad som utgér for ordinarie ledamot.

I de fall forlangning ska berédknas for mer &n lagsta antal dagar enligt ovan ska detta regleras innan
doktoranden &tar sig uppdraget och uppdraget paborjas.

Fakultetsniva

e Nair fortroendeuppdrag inom studentorganisationer pa fakultetsniva aberopas som skail for
forlangning av anstillning som doktorand ersitts dessa for maximalt ett &rs uppdragstid i
taget, eller den kortare tid som faktiskt uppdrag utforts, inom de ramar som hér anges:

Fakultetsndmnd och forskarutbildningsndmnd inormalfallet 10 arbetsdagar
Rad, kommittéer och arbetsgrupper eller motsvarande inormalfallet 5 arbetsdagar

Ordforande/styrelseledamot i studentkar inormalfallet 30 arbetsdagar
Annan post i studentkar inormalfallet 10 arbetsdagar
Ordforande i doktorandsektion/-férening inormalfallet 25 arbetsdagar
Annan post i doktorandsektion/-férening inormalfallet 10 arbetsdagar

For suppleant som aktivt deltar i verksamheten utgér den tid som doktoranden varit aktiv, men i
normalfallet inte i storre omfattning dn vad som utgér fér ordinarie ledamot.

I de fall forlangning berdknas for mer dn ligsta antal dagar enligt ovan ska detta regleras innan
uppdraget beslutas och paborjas.

Institutionsniva

e Nair fortroendeuppdrag inom studentorganisationer pa institutionsniva &beropas som skl for
forlangning av anstillning som doktorand ersatts dessa for maximalt ett ars uppdragstid i
taget, eller den kortare tid som faktiskt uppdrag utforts, inom de ramar som hir anges:

Kommittéer, samverkans- och arbetsgrupper eller motsvarande inormalfallet 5 arbetsdagar

For suppleant som aktivt deltar i verksamheten utgar den tid som doktoranden varit aktiv, men i
normalfallet inte i storre omfattning dn vad som utgér fér ordinarie ledamot.

I de fall forlangning berdknas for mer dn lagsta antal dagar enligt ovan ska detta regleras innan
uppdraget beslutas och paborjas.
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13.4. Foraldraledighet for vard av barn

e Doktorand ska anmaila foridldraledighet for vard av barn till arbetsgivaren enligt géllande lag
och avtal.

e Nar forildraledighet for vard av barn &beropas som siarskilt skil for forlangning av anstillning
som doktorand riknas tiden som foraldraledig tidigast fran dagen da ledigheten inleds.

e Nar foraldraledighet for vird av barn dberopas forlangs anstillningen i motsvarande
omfattning som ledighet giller.

e Nar partiell tjinstledighet for vard av barn &beropas som sirskilt skil for forlangning av
anstillning som doktorand ska kompensation ges motsvarande beviljad tjanstledighet.

e Nar forlangning till foljd av fordldraledighet for vard av barn dberopas som sarskilt skal ska
den sdlunda faststillda tiden for detta arligen foras in i den individuella studieplanen.

13.5. Ledighet for vard av sjukt barn

e Doktorand ska anmaéla vard av sjukt barn enligt gidllande lag och avtal till arbetsgivaren.

e Nair tid med tillfallig foraldrapenning som erhéllits for vard av sjukt barn dberopas som skil
for forlangning av anstéllning som doktorand kan personer som dr berittigade till
foraldrapenning tillgodorédkna sig samtliga franvarodagar som av denna anledning anmalts till
Forsakringskassan.

e Nir vard av sjukt barn dberopas som skal till forlangning av anstéllning som doktorand kan
anstillningen forlingas med motsvarande arbetsdagar.

e Nair forlangning till f6ljd av vard av sjukt barn aberopas som sarskilt skil ska den salunda
beslutade tiden for detta arligen foras in i den individuella studieplanen av prefekten.

13.6. Andra sarskilda skal for forlangning av anstallningstiden

e Om det foreligger andra sirskilda skél som &beropas for férlangning av anstillningstiden kan
dekan besluta sadan forlangning om de &dberopade skilen paverkat doktorandens mgjligheter
att slutfora studierna i tid. Sddan begiran om forldngning av anstillningstiden ska framf6ras
arligen till prefekt i samband med uppfoljningen av den individuella studieplanen. Beslut om
sadan forlingning ska dokumenteras i den individuella studieplanen.

14. Hogskolepedagogik for doktorander

e Samtliga doktorander som undervisar eller kommer att undervisa pa grund- eller avancerad
niva ska ha relevant hogskolepedagogisk kompetens.

e Samtliga doktorander ska erbjudas utbildning for att utveckla relevant hogskolepedagogisk
kompetens som bidrar till deras pedagogiska meritering.

e Nir doktoranden undervisar ska den hogskolepedagogiska utbildningen genomféras och
finansieras inom ramen for institutionsanstéllningen.

e Nar den hogskolepedagogiska utbildningen genomf6rs inom ramen for forskarutbildningen
ska den dokumenteras med motsvarande hogskolepoidng enligt planering i den individuella
studieplanen.
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15. Doktorandkoordinator

Rollen som universitetsgemensam doktorandkoordinator utgor en del i kvalitetsarbetet for
utbildning pa forskarnivé och innefattar bade en informationsdel och en koordineringsdel.

Informationsdelen innebir att koordinatorn i férebyggande syfte arbetar med
kunskapsuppbyggnad pa samtliga nivéer och till enskilda genom att informera om lagar,
forordningar, regler och policies samt hur olika fragor om utbildning pa forskarnivé handlaggs
inom universitetet. Informationsdelen innebir dven att bygga upp kontaktvagar och
tillhandahalla information om aktuella fragor som berér utbildning pa forskarniva.

Koordineringsdelen innebar att koordinatorn vid enskilda samtal informerar om lagar,
forordningar, regler och policies i skilda fragor som vécks av doktorander eller andra for att
béttre kunna hantera problematiska situationer. Beroende av problemets art kan det vara
aktuellt med formedling av kontakter inom eller utanfor universitetet.

Bade informations- och koordineringsdelen innebér att vid behov, ha kontakt med enheter
inom universitetsforvaltningen, med fakultetsledningarna, med fakultetskanslierna och med
institutionerna, men i vissa fall &ven med externa aktorer eller organisationer. Bdda delarna
innebar ocksi att i principiella fragor ha dialog med universitetsledningen, med
fakultetsledningar och/eller berord enhet/institution.

16. Jav

Nationell reglering

11 § forvaltningslagen: Den som handlagger ett drende &r javig

1. om saken angar honom sjalv eller hans make, foralder, bamn eller syskon eller ndgon annan nérstaende eller om drendets utgang
kan véantas medféra synnerlig nytta eller skada fér honom sjalv eller ndgon narstaende,

2. om han eller ngon nérstéende ar stallforetradare fér den som saken angér eller for ndgon som kan vanta synnerlig nytta eller
skada av drendets utgang,

3. om arendet har vackts hos myndigheten genom overklagande eller understélining av en annan myndighets beslut eller pa grund av
tillsyn dver en annan myndighet och han tidigare hos den andra myndigheten har deltagit i den slutliga handldggningen av ett drende
som ror saken,

4. om han har fort talan som ombud eller mot erséttning bitratt ndgon i saken, eller

5. om det i 6vrigt finns négon sarskild omstandighet som &r dgnad att rubba fortroendet till hans opartiskhet i drendet.

Fran jav bortses nar frdgan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

12 § forvaltningslagen: Den som ar javig far inte handlagga arendet. Han far dock vidta &tgarder som inte ndgon annan kan vidta utan
lagligt uppskov.

Den som kanner till en omstandighet som kan antas utgdra jav mot honom, skall sjdlvmant ge det till kdnna.

Har det uppkommit en fraga om jav mot ndgon och har ndgon annan inte trétt i hans stalle, skall myndigheten snarast besluta i
javsfragan. Den som javet galler far delta i prévningen av javsfragan endast om myndigheten inte &r beslutsfor utan honom och
nagon annan inte kan tillkallas utan olagligt uppskov.

Ett beslut i en javsfraga far overklagas endast i samband med Gverklagande av det beslut varigenom myndigheten avgér drendet. Lag
(1986:223).

e Utbildning pa forskarniva ska priglas av saklighet och opartiskhet. Samtliga som fullgor
uppgift inom utbildningen eller examination ska darfor iaktta saklighet och opartiskhet.

e Vid fullgorande av sddan uppgift giller de bestimmelser om jav som anges i férvaltningslagen.

e Den som kinner till en omstdndighet som kan antas utgora jav, ska sjalvmant ge det tillkdnna.

e  Sarskild uppmarksamhet méste dgnas javsgrunderna i samband med disputation och
licentiatseminarium och annan handlaggning som innebar myndighetsutévning mot enskild.
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¢ Relationen mellan opponent eller ledamot i betygsndmnd och doktorand och handledare far
inte innebéra att ndgon av javsgrunderna foreligger.

e Opponent och betygsndmndsledamot &r skyldiga att i god tid fore disputation anmaila om det
foreligger ndgon omstiandighet i forhallande till doktorand eller handledare som kan innebéra
jav.

e Vid sidan om handldggning som innebar myndighetsutévning mot négon enskild bor
uppmarksamhet dven fastas vid frigan om allménhetens fortroende for myndighetens
saklighet och opartiskhet kan rubbas i situationer dar handledare och doktorand, eller
personer som ingdr i samma handledare- eller referensgrupp, har en nira privat relation.

o Sliktskapsjav far inte forekomma mellan handledare och doktorand och bor dven undvikas
mellan de handledare som ingér i en doktorands handledargrupp.

e Om slidktskapsjav mellan handledare inte kan undvikas ska anteckning ddrom med motivering
anges i den individuella studieplanen.
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Bilaga: Hogskoleforordningen,

examensordningen

DOKTORSEXAMEN

Omfattning

Doktorsexamen uppnés efter att doktoranden fullgjort en
utbildning om 240 hogskolepoédng inom ett &mne for
utbildning pé forskarniva.

Mal

Kunskap och forstdelse

For doktorsexamen skall doktoranden

° visa brett kunnande inom och en systematisk
forstaelse av forskningsomradet samt djup och aktuell
specialistkunskap inom en avgriansad del av
forskningsomradet, och

. visa fortrogenhet med vetenskaplig metodik i
allmanhet och med det specifika forskningsomradets metoder
i synnerhet.

Fardighet och formaga

For doktorsexamen skall doktoranden

° visa formaga till vetenskaplig analys och syntes samt
till sjélvstdndig kritisk granskning och beddmning av nya och
komplexa foreteelser, fragestillningar och situationer,

° visa formaga att kritiskt, sjdlvstandigt, kreativt och
med vetenskaplig noggrannhet identifiera och formulera
fragestillningar samt att planera och med adekvata metoder
bedriva forskning och andra kvalificerade uppgifter inom
givna tidsramar och att granska och vérdera sddant arbete,

. med en avhandling visa sin formaga att genom egen
forskning vdsentligt bidra till kunskapsutvecklingen,
° visa formaga att i sdvil nationella som internationella

sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet
presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i
dialog med vetenskapssamhillet och samhéllet i 6vrigt,

. visa forméga att identifiera behov av ytterligare
kunskap, och
° visa forutséttningar for att savél inom forskning och

utbildning som i andra kvalificerade professionella
sammanhang bidra till samhéllets utveckling och stédja
andras larande.

Virderingsformdga och forhéllningssdtt

For doktorsexamen skall doktoranden

° visa intellektuell sjdlvstandighet och vetenskaplig
redlighet samt formaga att gora forskningsetiska
bedémningar, och

° visa férdjupad insikt om vetenskapens majligheter
och begréansningar, dess roll i samhillet och ménniskors
ansvar for hur den anviands.

Vetenskaplig avhandling (doktorsavhandling)

For doktorsexamen skall doktoranden ha fétt en vetenskaplig
avhandling (doktorsavhandling) om minst 120 hogskolepoing
godkénd.

Ovrigt

For doktorsexamen med viss inriktning skall ocksé de
preciserade krav gilla som varje hogskola sjalv bestimmer

inom ramen for kraven i denna examensbeskrivning.

LICENTIATEXAMEN

Omfattning

Licentiatexamen uppnas antingen efter att doktoranden
fullgjort en utbildning om minst 120 hégskolepoidng inom ett
amne for utbildning pé forskarniva, eller efter att doktoranden
fullgjort en del om minst 120 hégskolepoing av en utbildning
som skall avslutas med doktorsexamen, om hogskolan
beslutar att en sddan licentiatexamen kan ges vid hogskolan.

Mal

Kunskap och forstdaelse

For licentiatexamen skall doktoranden

° visa kunskap och forstéelse inom forskningsomradet,
inbegripet aktuell specialistkunskap inom en avgrinsad del av
detta samt fordjupad kunskap i vetenskaplig metodik i
allménhet och det specifika forskningsomrédets metoder i
synnerhet.

Fardighet och formaga

For licentiatexamen skall doktoranden

° visa formaga att kritiskt, sjdlvstandigt, kreativt och
med vetenskaplig noggrannhet identifiera och formulera
fragestallningar, att planera och med adekvata metoder
genomfora ett begrénsat forskningsarbete och andra
kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar och dirigenom
bidra till kunskapsutvecklingen samt att utvirdera detta
arbete,

° visa formaga att i sdvil nationella som internationella
sammanhang muntligt och skriftligt klart presentera och
diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med
vetenskapssamhillet och samhallet i vrigt, och

° visa sédan fardighet som fordras for att sjalvstandigt
delta i forsknings- och utvecklingsarbete och for att
sjalvstiandigt arbeta i annan kvalificerad verksamhet.

Virderingsformdga och forhédllningssdtt
For licentiatexamen skall doktoranden

° visa formaga att gora forskningsetiska bedomningar i
sin egen forskning,
° visa insikt om vetenskapens mdjligheter och

begriansningar, dess roll i samhillet och ménniskors ansvar
for hur den anvands, och

. visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare
kunskap och att ta ansvar for sin kunskapsutveckling.

Vetenskaplig uppsats
For licentiatexamen skall doktoranden ha fatt en vetenskaplig
uppsats om minst 60 hogskolepodng godkéand.

Ovrigt

For licentiatexamen med viss inriktning skall ocksé de
preciserade krav gilla som varje hogskola sjalv bestimmer
inom ramen for kraven i denna examensbeskrivning.




