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Studentinflytande och studentcentrerat larande

Kommentar:

Kursen ar grundlaggande for Sjukskoterskeprogrammets évriga kurser och darfor ar alla ovanstaende
perspektiv av vikt. Malet har varit ett studentcentrerat larande och teamarbete ligger som grund fér studenternas
larande.

Genomforda forandringar
Beskriv eventuella férandringar som har genomfoérts sedan forra kursomgangen.

Liksom vid foregaende termin planerades studiegrupperna som sma for att 6ka chansen till trygghet och
kontaktknytande med ett begransat antal studiekamrater i borjan av utbildningen.

Utifran féregaende termins kursvardering gjordes férandringar i Canvassidans uppbyggnad for att underlatta och
gora kursen mer 6verskadlig for studenterna. Den inledande féreldsningen om larande enskilt och i grupp
utvecklades fran tidigare uppléagg. Aven upplagget av "Veckans reflektioner" fick ett lite annorlunda uppléagg som
gav mer utrymme till diskussion bade i helklass men framfor allt i mindre "bikupor".

Ytterligare fragor formulerades infér examination SPEM och instuderingsfragor relaterade till dessa lades till under
respektive arbetsomrade.

Uppgiftsbeskrivningen for examination SPES reviderades en aning for att bli mer lattbegriplig.



Resultat

Hur val har deltagarna lyckats i kursen? Finns det betydande skillnader jamfért med tidigare kursomgangar? Om sa
ar fallet, vad kan orsaken vara?

Pa det muntliga seminariet SPEM ar resultatet jamférbart med tidigare terminer; hég narvaro och endast ett par
studenter som inte kunnat godkannas vid forsta tillfallet.

Resultat pa examination SPES visar pa hdg andel godkanda studenter vid forsta inlamningstillfallet men anda
nagot farre an vid foregaende termin. Detta ses pa med viss forvaning eftersom deltagandet vid
handledningstillfallena varit hdgre an féregaende termin och fragestalliningar fran studenterna har upplevts som
valdigt relevanta. Eftersom kursen ar den forsta i sjukskoterskeprogrammet ar det ofta stor spridning pa
forkunskaperna i gruppen.

Svarsfrekvens

Vad ar svarsfrekvensen pa kursvarderingen? Kan den betraktas som hog eller lag? Om sa ar fallet, vad kan orsaken
vara?

61 studenter av de 96 som finns registrerade i kurssajten har besvarat kursvarderingen. Detta ger ett procentuellt
deltagande pa 63,54%. Deltagandet ar lagre an féregaende termin. Schemalagd tid hade avsatts for studenterna
att fylla i kursvarderingen i samband med kursintroduktion av nastkommande kurs, men administrationen av detta
gjorde att manga missuppfattat tiden.

Analys av larmiljon (pastaende 1-22)

Vad ar ditt helhetsintryck av responsen pa enkatens pastdenden? Kan du identifiera nagra starkare respektive
svagare aspekter av larmiljon? Finns det en forklaring till dessa, till exempel i skriftiga kommentarer? Finns det
nagra effekter som kan hanféras till genomférda férandringar?

Det rader viss tvekan om kursupplaggets tydlighet. De flesta anser att Canvassidan varit tydlig och latt att satta sig
in, &ven om Canvas uppbyggande var nytt och forvirrande. Over lag skattas larmiljon hégt i

kursvarderingen. Det som stack ut vad faktorn Feedback som skattades nagot lagre, men i kommentarerna
framkommer att handledningstillfallen i akademiskt skrivande varit valdigt givande. Flertal kommentarer
forekommer om att man hade onskat ett tredje handledningstillfalle.



Arbetsinsats (pastaende 23)

Anser deltagarna att de studerat i den utstrackning de behdévt for att forsta kursens innehall? Om sa inte ar fallet,
vad kan orsaken vara? Hur forhaller sig detta till lararnas perspektiv?

Omkring 85 % av studenterna uppger att de studerat i den utstrackning de behovt for att forsta kursens innehall,
men att det alltid finns utrymme for forbattring av den egna insatsen.

Det viktigaste larandet (fraga 24)

Sammanfattningsvis — vad var det viktigaste som deltagarna larde sig under kursen? Hur férhaller sig detta till
kursens forvantade studieresultat?

Manga studenter uttrycker att etikdiskussionerna varit larorika samt att fa en inblick i vad sjukskoterskeyrket
handlar om och vilket ansvar som vilar pa yrkesrollen. Vilka lagar som styr vardarbetet samt centrala begrepp.
Vikten av att varden som ges ar personcentrerad. Vikten av att arbeta utifran omvardnadsprocessen. Att
samarbeta i grupp, studieteknik och att fa strukturera upp sina studier ar andra lardomar som namns. Att tidigt fa
kunskap om plagiat och fusk samt att friska upp minnet/lara sig om referenshantering.

Det basta med kursen (fraga 25)

Sammanfattningsvis — vad var det basta med kursen? Hur forhaller sig detta till lararnas perspektiv?

Studenterna uttrycker att de ar mycket néjda med kursen som helhet. Auskultationen var rolig och givande for
manga. Nara samarbete med studieteam beskrivs som nagot extra positivt. Nagra studenter uttrycker att muntlig
examination SPEM var rolig och givande, men ocksa variationen som kursen erbjéd. Instuderingsfragorna.
Handledningstillfallena var toppen som hjalp med SPES-uppgiften och att denna skedde i sma grupper. Bra
forelasningar och bra med "Veckans reflektioner" som sammanfattade varje arbetsomrade och gav majlighet att fa
ta del av andras upplevelser och reflektioner.

Forslag till forbattringar (fraga 26)

Sammanfattningsvis — vilka forslag till forbattringar finns, och varfor? Hur forhaller sig detta till Iararnas perspektiv?

Tydligare uppgiftsbeskrivning for SPES och langre tid for handledningstillfallena, det var svart att i del 3 av
uppgiften "reflektera". Fler handledningstillfalle. Langre kurs, fler auskultationsdagar.



Goda rad (fraga 27)

Finns det nagra goda rad till framtida kursdeltagare som du vill féra fram? Varfor har just dessa rad valts ut?

Stall mycket fragor i samband med handledningstillfallena. Ga pa allt som ar schemalagt. Borja med
skrivuppgiften i tid, skriv lite i taget. Las all rekommenderad litteratur, borja direkt.

Ovriga synpunkter (fraga 28)

Framfor deltagarna nagra andra erfarenheter av eller synpunkter pa kursen som bér dokumenteras?

Det kan vara en utmaning att arbeta i studieteam nar alla har olika ambitionsniva. Det ar svart att "vaga" prata och
ta plats i en sa stor grupp som nastan 100 personer.

Prioriterad kursutveckling

Vilka aspekter av kursen bor i forsta hand utvecklas? Hur skulle dessa aspekter kunna utvecklas pa kort eller lang
sikt?

Den har fragan kanns inte relevant att svara pa eftersom det har var sista gangen kursen arrangerades da vi i
host kliver in i en ny utbildningsplan med nya férutsattningar. En del saker som fungerat bra och som varderats

hogt av studenterna kan kursteamet ta med sig vidare och det som fungerat mindre val tas anda med i beaktning
vid vidare planering.

Revidering av kursplan

Behover kursplanen revideras med anledning av den planerade kursutvecklingen? Om sa ar fallet, pa vilket satt?

Ej aktuellt, se ovanstaende fraga.



Kommentar till kursanalysen

Ar det nagot annat du vill tillagga?

Kursen har fungerat val, majoriteten av studenter har varit néjda. Kursansvarig ar néjd med genomférandet, aven
om resultaten fran SPES var ovantat laga. Extra handledningstillfallen kommer att genomféras infér andra
inlamningen och malet ar att fa alla studenter till godkant betyg pa kursen innan terminen ar slut.




