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Verksamhetsforlagd utbildning

Den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) vid Arbetsterapeutprogrammet, Umea
universitet, innehaller tre obligatoriska kurser;

e VFU-kurs 1itermin4om 7,5 hp
e VFU-kurs2itermin50om 7,5 hp
e VFU-kurs 3 itermin 6 om 15 hp

Arbetsterapeutprogrammet ser teoretisk och verksamhetsfoérlagd utbildning som en
helhet och varandras forutsattningar. Det dvergripande syftet med VFU-kurserna ar att
studenten med successivt 6kande kunskaper och fardigheter ska uppna de
kompetenskrav som Sveriges Arbetsterapeuter beskriver galler for en legitimerad
arbetsterapeut (1). Studenterna ska ocksa tillagna sig ett forhallningssatt som
Ooverensstammer med arbetsterapeutens etiska kod (2).

Antalet tillfallen att genomfora en VFU-kurs ar begransat till tva.

Mer information om VFU-kurserna finns ocksa pa

Innehall och uppgifter under VFU kdnnetecknas av att arbetsterapeutiska teorier,
modeller tillampas och reflekteras i praxis. Med utgangspunkt i férvdantade studieresultat
ska studenten ta eget aktivt ansvar for sitt larande och sin professionella utveckling.

Forvantade studieresultat VFU
De forvantade studieresultaten for de tre olika VFU-kurserna aterfinns i respektive kursplan:

Juridiskt ansvar

Under VFU galler samma lagar for student som for 6vrig personal betraffande
sekretess, journalskrivning och ansvar. Handledarens och studentens ansvar ar reglerat
i Halso- och sjukvardslagen. Alla studenter vid statliga universitet och hogskolor
omfattas dven av en personskadeforsakring, vilken motsvarar en arbetstagares skydd
vid arbetsskada. Studenten skriver innan verksamhetsforlagd utbildning under en
sekretessforbindelse samt en halsodeklaration i Praxia.

Arbetstider och franvaro

Under den verksamhetsforlagda utbildningen foljer studenten verksamhetens arbetstider. |
studentens arbetstid (40 timmar/vecka) ska forutom klientarbete och reflektion tillsammans
med handledare, avsattas tid for att utfora studieuppgifter och egen reflektion. En riktlinje
for det sistnamnda ar 5 timmar/vecka. Dessa timmar forlaggs under tider som passar bast
for bade student och verksamhet. Schemaldggning och upplagg av studentens tid planeras i
samrad mellan handledare och student. Handledare bor finnas i tjanst 30 timmar/vecka.

Vid franvaro mer an tre dagar ska studenten omgaende meddela kontaktlarare for samrad
med handledare och kursansvarig om stallningstagande till eventuellt behov av en
forlangning av praktikperioden.


https://www.umu.se/medicinsk-fakultet/utbildning/vil---vfuklinisk-praktik/
https://www.umu.se/medicinsk-fakultet/utbildning/vil---vfuklinisk-praktik/
https://www.umu.se/utbildning/kurs-och-utbildningsplan/3at423/
https://www.umu.se/student/kurs-och-utbildningsplan/3at525-id3593942/
https://www.umu.se/student/kurs-och-utbildningsplan/3at623/

Handledning

Yrkesverksamma arbetsterapeuter har i sin roll som handledare unika mojligheter att framja
studenters larande genom att vagleda och stédja dem i deras utférande av
arbetsterapeutiska yrkeshandlingar. Studenters mojligheter att tillsammans med handledare
aven fa tillfallen att reflektera over tillampningen av arbetsterapi i motet med klienter ar
bade viktig och vardefull. Utbildningens férhoppning ar att dessa handledningssituationer
aven ska vara vardefulla for handledarna.

Handledning kan med férdel genomféras som férhandledning och efterhandledning. Infor
forhandledningen ska studenten sjalv ha forberett sig pa ett for situationen lampligt satt. Vid
forhandledningstillfallet ges studenten mojlighet att i samrad med handledaren planera sina
arbetsterapeutiska insatser innan ett klientmote. Det innebar att den studerande i forvag
klargor avsikterna med insatserna, hur de ska genomféras, faktorer som bor beaktas och
vilket stdd den studerande behover av handledaren. Handledaren har da méjlighet att ge
aterkoppling pa studentens planering.

Att boka in fasta tider for handledning i ett schema ar ett stod for studenten.
Efterhandledning ger mojlighet for den studerande att tillsammans med handledaren
reflektera 6éver genomforda yrkeshandlingar for att vardera och omvardera
yrkeshandlingarna och pa sa satt utveckla sina fardigheter i yrkesutévningen.

Roller

Studentens roll

| studentens roll ingar inledningsvis att kontakta handledaren via mail for att bland annat
presentera sig sjalv och komma 6verens om en forsta motesplats. Infor ett forsta samtal
med handledaren under foérsta veckan ska studenten ha formulerat personliga mal fér den
aktuella kursen. Det ingar ocksa i studentens roll att sjdlv ta ansvar for att hantera och
planera sin tid i verksamheten i samrad med handledaren. Overgripande har studenten en
aktiv roll i sin egen larandeprocess och forvantas ta egna initiativ och vara 6ppen for att med
handledare diskutera olika aspekter i en arbetsterapeuts yrkesutovande.

Handledarens roll

Handledarens roll dr inledningsvis att forbereda kliniken/verksamheten pa att ta emot den
studerande och att kommunicera med hen innan kursen borjar. Under den férsta veckan
behover det skapas tid for ett forsta samtal med studenten for att presentera verksamheten
och resonera med studenten om dennes personliga mal i relation till verksamheten. Det &r
ocksa viktigt att bada parters forvantningar pa handledningen diskuteras. Det ingar ocksa i
handledarens roll att avgdra ndar/om studenten kan genomféra yrkeshandlingar pa egen
hand, med stod av for- och efterhandledning.

Det underlattar for studenten om ett tidsschema gors, med planerad tid for handledning
fore och efter klientbeséken, mittbedémning och slutbedémning samt fasta tider for
eventuella moéten i verksamheten.

Om det uppstar problem ska handledaren kontakta kontaktlararen sa tidigt som méjligt.
Kursansvarigs och kontaktlarares roll

Kursansvarig informerar studenter om VFU-kursen vid en introduktion. Kursansvarig ar
examinator for kursen och den som fattar beslut om betyget, godkand eller underkand.




En kontaktlarare pa utbildningen ar utsedd som stdd for bade student och handledare.
Kontaktlararen tar en inledande kontakt med handledaren via mejl innan VFU-kursen borjar
och ar vid behov ett stdd for handledaren och studenten vid planering, genomférande och
utvardering av VFU. Vid behov kan kontaktlararen aven ge handledning till studenten kring
aktuella studieuppgifter.

Handledare kan kontakta bade kursansvarig och kontaktlarare utifran behov.

Personliga mal

| samband med kursintroduktionen boérjar studenten formulera sina personliga mal. De
personliga malen ska inte skickas in, men bor féljas upp av student och handledare under
VFU-kursens gang. Foljande fragor har studenten som underlag for att formulera sina mal:

o Vilka personliga fardigheter behover jag utveckla i relation till yrkesrollen?
e Vilka ar mina styrkor och vad behover jag utveckla?

Forutom att formulera sina personliga mal forvantas studenten dven reflektera éver
foljande:

e Vilket stod behover jag fran min handledare?

e Armina férvintningar och ambitioner pa en rimlig niva?

Omdoémen

Mittbeddmning

| mitten av VFU-perioden har handledaren och studenten ett samtal for mittbedémning.
Som stdd for samtalet anvands Bedomningsformular for Arbetsterapeutstudentens
Yrkeskompetens i verksamhetsforlagd utbildning (BAY). | BAY finns genomforandet av
mittbedémningen narmare beskrivet. Bade handledare och student genomfor
mittbeddmningen med BAY. Efter samtalet sammanfoérs studentens och handledarens
beddmningar i BAY sammanstallningsblankett; "Mittbedémning”.

Slutbeddmning

| slutet av VFU-perioden har handledaren och studenten ett samtal for slutbedémning. Som
stod for samtalet anvands BAY. Bade handledare och student genomfér slutbedémningen.
Darefter sammanférs studentens och handledarens bedémningar i BAY
sammanstallningsblankett — Slutbedémning. Studenten kopierar bedémningen och sparar
den for att folja sin progression genom de tre VFU-kurserna.

Sammanfattande omdome

Handledaren skriver i slutet av VFU-perioden ocksa en sammanfattning av studentens
utveckling och fungerande som helhet vad galler kunskap och fardighet i ett
sammanfattande omdéme. Det sammanfattande omddémet undertecknas av bade
handledare och student. Studenten kopierar ocksa denna bedémning och sparar den for att
folja sin progression genom VFU-kurserna.

Handledarens slutbedémning med BAY, det sammanfattande omdémet och
kontaktlararens eventuella kommentarer, samt studentens studieuppgifter utgor grund for



kursens examinator (kursansvarig) vid beslut om betyg. Darfor ska foljande dokument
skickas till aktuell kursansvarig i samband med VFU-kursens slut:

e BAY sammanstillningsblankett — Slutbedémning

e Sammanfattande omdome
OBS! Originalen av bada dokumenten ska undertecknas av bade handledare och
student och skickas av handledaren med post till aktuell kursansvarig med adress:
Arbetsterapeutprogrammet, Institutionen fér samhallsmedicin och rehabilitering,
Biologihuset, Umea universitet, 901 87 Umea.
Det gar dven bra att scanna in dokumenten till aktuell kursansvarig.
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