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Registrering och fika
Introduktion till Utbildningsdagar for alumner

Helene Arlestig — Framtidens skolledare — méjligheter och utmaningar

Att vi har duktiga skolledare ar en forutsattning for att férskola och skola ska fungera.
Idag sker det stora samhallsférandringar som paverkar bade varderingar och hur vi ser
pé kunskap och larande. For att méta dagens problem och framtidens moéjligheter sé
kommer det just nu ménga foérslag pa nationella reformer som direkt paverkar
skolledares roller och uppdrag. Vad ar viktigt att halla fast vid och vad behover
forandras for att skapa en skola dér elever, larare och skolledare vill vara och som ger
eleverna de kunskaper de behover? Kravs det ett annat ledarskap och en forandrad
rektorsroll? I den har presentationen problematiseras de mojligheter och utmaningar
som rektorer star infor de narmaste dren.

Lunch

Bodil Jonsson — Skolan och kunskapens viardegrund — en
samtalsforelisning

Under sin skoltid ska elever fa lira sig att fakta sig och samtidigt undan for
undan kunna komma underfund med vad det dr for podng med kunskap.
Dessvirre staller omvarldens nuvarande kunskapsforvirring, ibland rentav
kunskapsfientlighet, till det genom sin bristande forstéelse for just poangen med
kunskap. Inuti skolan behovs nu ett levande samtal om kunskapens vardegrunder.
Hur paverkar exempelvis en kunskapsdegradering det existentiella

Presentation parallella seminarium
Fika

Parallella sessioner utifran forskning som bedrivs pa Centrum for skolledarutveckling,
Umead universitet (ingen foranmailan till de olika passen).

1) Framgdngsrik rektor = Framgdngsrik skola?

2) Rektorers kontroversiella rum — Om professionell agens i turbulenta tider
3) Juridik — Rektors rdttsliga ansvar vid elevers skolfrdnvaro

4) Att leda arbetet mot krdnkande behandling, exempel forskola

5) Att styra och leda for ett framgdangsrikt lararledarskap

Slut for dagsprogrammet

Gemensam middag pa Elite Stadshotellet, for de som féoranmalt detta.
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Oskar Gedda och Jonathan Wedman - “Al och pedagogiskt ledarskap”

I detta pass tar vi utgdngspunkt i att ATl som fenomen och stiller fragor om vad som
utgor relevant kunnighet, hur den bér mitas samt hur larprocessen kan utformas.
Darifrédn adresserar vi kopplingen till pedagogiskt ledarskap. Hur méter vi det
forandringstryck som Al-tekniken ger upphov till? Erfarenheter och tankar ar
framst gjorda ur ett universitetsperspektiv, men bide Oskar och Jonathan har
anknytningspunkter till undervisning och utbildning pé forskole-, grundskole-

och gymnasial niva.

Fika

Parallella sessioner utifran forskning som bedrivs pa Centrum for skolledarutveckling,
Umead universitet (ingen foranmailan till de olika passen).

1) Framgdngsrik rektor = Framgdngsrik skola?

2) Rektorers kontroversiella rum — Om professionell agens i turbulenta tider
3) Juridik — Rektors rdttsliga ansvar vid elevers skolfrdnvaro

4) Attleda arbetet mot krdnkande behandling, exempel forskola

5) Rektorers forutsdttningar och vdlmdende

Lunch

Bjorn Ahlstrom — Rektorsprogrammet igar, idag och i morgon

Helene Arlestig och Bjorn Ahlstrém med giister — Framtidens skolledare —
vad kravs for att lyckas?

Fika

Vilkomna!

Bjorn Ahlstrom Magnus Larsson Ulrika Holm
Utbildningschef Bitradande utbildningschef Bitradande utbildningschef
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Program Utbildningsdagar Lulea — presentationer

Al och pedagogiskt ledarskap
Oskar Gedda och Jonathan Wedman

I detta pass tar vi utgdngspunkt i att AI som fenomen och stéller fradgor om vad som utgor
relevant kunnighet, hur den bor méatas samt hur larprocessen kan utformas. Darifran
adresserar vi kopplingen till pedagogiskt ledarskap. Hur moter vi det forandringstryck som
Al-tekniken ger upphov till? Erfarenheter och tankar ar fraimst gjorda ur ett
universitetsperspektiv, men bade Oskar och Jonathan har anknytningspunkter till
undervisning och utbildning pa forskole-, grundskole- och gymnasial niva.

Framgangsrik rektor = Framgangsrik skola?
Elin Stark och Olof Johansson

Vad ir en framgangsrik skola? Behdvs det en framgangsrik rektor for att en skola ska bli
framgangsrik? International Successful School Leadership Network (ISSPP) hari 20 ar
studerat vad som anses som framgangsrikt skolledarskap i olika ldnder. Nu pagar nya
datainsamlingar baserat pa en gemensam teori- och metodbas. Denna presentation med
efterfoljande workshop bygger pa tva svenska fallstudier i skolor som ligger i olika miljoer
och deras syn pa vad som ar framgéngsrikt. Vi kommer utifran det att problematisera
rektorernas uppdrag och ledarskap, ledningsgruppernas roll, samspelet mellan larare,
forsteldarare och ledning samt elevers och vardnadshavares uppfattningar om vad som ar
framgangsrikt.

Rektorers kontroversiella rum — Om professionell agens i turbulenta tider
Bjorn Ahlstrom

I det hdr seminariet presenteras resultat fran forskningsprojektet ControVersial Issues in
Leadership (CVIL). Studien bygger pa intervjuer med 28 svenska rektorers upplevelse av
kontroversiella fragor som de behover hantera i sin verksamhet. Passet inleds med en
presentation av forskningsresultat kring kontroversiella fragor utifran olika perspektiv vilket
foljs av diskussioner med utgadngspunkt fran presentationen. Fokus i samtalen ar pa
identifierade utmaningar for rektorer och hur dessa skall forstas och hanteras.

Juridik — Rektors rattsliga ansvar vid elevers skolfranvaro
Sara Lyrends

Seminariet utgar fran den spanning som kan uppsta mellan kravet pa att eleven ska nirvara i
skolan och barns ritt till utbildning — en rattighet som faststills i bade barnkonventionen och
skollagen. Fokus vid seminariet kommer att ligga pa de regler som blir aktuella vid elevers
franvaro fran skolan, samt en 6versikt av vad dessa regler innebar. Vi kommer sedan att
problematisera och diskutera rektors rattsliga ansvar vid skolfranvaro, samt vilka faktorer
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som kan paverka rektors forutsattningar att uppfylla detta ansvar, exempelvis skolans
mojlighet att samverka med vardnadshavarna och andra aktorer.

Sara ar doktorand vid juridiska institutionen pa Umeé universitet. Hennes doktorandprojekt
ar inom skoljuridik och handlar om skolans rattsliga ansvar for att elever fullgor skolplikten.

Att leda arbetet mot krinkande behandling, exempel forskola

Anna Rantala

Under detta pass kommer vi, med avstamp i nagra forskningsstudier, att diskutera och
reflektera kring rektors ansvar att leda arbetet mot krankande behandling utifran exempel
fran forskolan. Vad betyder/innebar krankande behandling i forskola/skola? Hur leder rektor
arbetet mot krankande behandling? Hur vet rektor huruvida ledarskapet ar framgangsrikt?

Att styra och leda for ett framgangsrikt lidrarledarskap

Frida Grimm

Larare som leder larare ar ett vanligt fenomen i svenska skolor idag. Att tillsatta
lararledartjanster ar dock ingen garanti for att utveckling och forbattring sker i praktiken. I
det hir passet presenteras forskning om att styra och leda for ett framgéangsrikt
lararledarskap. Darefter foljer en workshop dar vi tillsammans utforskar hur lararledarskap
kan organiseras, ledas och styras for att i forlingningen fraimja barns och elevers larande och
utveckling.

Rektorers forutsiattningar och vilmaende
Henrik Stromsoe

Manga rektorer i skola och forskola upplever hog stress i sitt arbete och riskerar utmattning.
Detta kan paverka kvaliteten pé arbetet, orsaka sjukskrivning och bidra till att rektorer
lamnar sin post, vilket i sin tur kan paverka kvaliteten pa skolans eller forskolans
verksamhet. Vialméende har ett samband med de forutsattningar som rektorer har for att
utfora sitt jobb och ratt forutsattningar kan paverka vilmaendet i positiv riktning. I detta
seminarium presenteras preliminira resultat fran doktorandprojektet Rektorers
forutsdttningar och vdlmdende ur ett longitudinellt perspektiv. Vi kommer sedan att
diskutera rektorers arbetsmiljo och samtala om vilka férutsattningar for arbetet som kan
inverka positivt och negativt pa en rektors psykiska och sociala vilméaende.

Henrik ar doktorand vid institutionen for psykologi och Centrum for skolledarutveckling pa
Umea universitet.
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