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1. Sammanfattning av studenternas uppfattning gällande förväntade studieresultat: 

• 94% av studenterna instämmer att de förväntade studieresultaten hjälpte dem att delvis eller helt att 

förstå vad de förväntades kunna efter kursen.  

• 89% instämmer delvis eller helt med att kursens aktiviteter hjälpte dem att uppnå de förväntade 

studieresultaten. 

• 72% instämmer helt i att kursen kändes utmanande på ett stimulerande sätt. 

• 83% instämmer helt med att kursens aktiviteter gjorde det möjligt att lära på olika sätt.  

 

Några saker som studenterna lyfter är att det varit utmanande med digitalt, många uppgifter, att det är 

mycket innehåll på kort tid samt önskat mer tid för samtal och mer feedback på egna samtal. 

 

Muntlig utvärdering genomfördes i Zoom den 20210420: Studenterna ansåg även här att mer tid för 

övning av vägledningssamtal och feedback är önskvärt.  

 

 

2. Lärarens/lärarnas förslag till förändringar: Första gången kursen gavs i Canvas, struktur och upplägg för 

feedback på samtal och examinationer ses över i kommande planering. Strukturförändring planeras för 

överbryggande termin inför vt22, kursplan omarbetas. 

 

3. Kommentarer som inte kommer att leda till några förändringar: Mängden litteratur. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

BYT: 

 

1. Sammanfattning av studenternas uppfattning:  

Fråga: Jag arbetade med meningsfulla frågeställningar. 

Instämmer helt n=12 (41%), instämmer delvis n=13 (45%) 

Fråga: Mina tidigare kunskaper var tillräckliga för att följa kursen 

Instämmer helt: n=18 (62%), instämmer delvis n=9 (31%) 

Fråga: Jag kunde få stöd om jag behövde det 

Instämmer helt: n2=20 (69%), instämmer delvis n=4 (14%) 

2. Lärarens/lärarnas förslag till förändringar: Utifrån de kommentarer vi fått kommer tydligare instruktioner 

gällande handledarens uppgifter ges innan kursstart. Planerar en halvdag uppstart som är gemensam för studenter 

och handledare.  

Några av kommentarerna:  

• Att universitetet säkerställer att de studerande får det stöd de ska ha av handledare (att handledare 

faktiskt kan stötta i de uppgifter studenten ska genomföra). 

• Tydligare beskrivningar till uppgifterna  

 

3. Kommentarer som inte kommer att leda till några förändringar:  

• Hade önskar längre praktiktid för att utvecklas mera, men annars vet jag inte. 

• För överbryggare med arbetslivserfarenhet tycker jag man kan fundera om kursens längd och upplägg 

ska se ut så här 

• Jobbigt att känna sig övervakad på det sättet en praktik innebär och framför allt av att spela in samtal 

och lektion eller bli övervakad av lärare eller handledare. Gillar inte att universitetet åker ut och hälsar 

på så det var tacksamt att vi slapp den biten.  

Svårt att fullständigt tillmötesgå önskan om olika lång praktikperiod. Det finns möjlighet att för den som har 

tidigare erfarenheter att ansöka om tillgodoräknande av hela eller delar av kursen, utöver detta planeras i 

dagsläget ingen förändring gällande kursens längd. När det kommer till den sista punkten är vi ålagda att 

examinera studenterna för att försäkra oss om att kursens FSR uppnåtts.  

  

 


