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1. Beslut om inrättande 
Kursplanen fastställd 2009-02-04. 
 
2. Mål och innehåll 
Syftet med kursen är att skapa en medvetenhet kring hur könsteoretiska resonemang kan 
förenas med kvantitativa metoder och tillämpas på olika typer av material. Kvantitativa 
metoder används i olika utsträckning inom de flesta ämnesdiscipliner, och i varierande grad 
inom genusvetenskaplig forskning. Kursens mål är att studenten tillägnar sig kunskap om på 
vilka sätt detta sker, samt får verktyg för att kritiskt förhålla sig till tidigare forskning och 
reflektera över metodval och metodfrågor i det egna avhandlingsarbetet. 
 
3. Genomförande och examination 
Undervisningen består av föreläsningar, textseminarier och gruppövningar. Föreläsningarna 
introducerar kvantitativa metoders problem och möjligheter. Seminarierna förbereds genom 
att varje student förbereder frågor kring texterna. Gruppövningarna består dels av kortare 
träffar efter varje undervisningstillfälle, dels av en övning i demografiska databasens material. 
Vid dessa övningar får studenten tillfälle att reflektera över sitt eget avhandlingsarbete i 
relation till kursens innehåll. Kursen examineras genom individuella papers som behandlas 
vid ett slutseminarium. I dessa papers ska angiven kurslitteratur samt vetenskapliga artiklar 
och monografier inom studentens eget forskningsfält jämföras och analyseras. 
 
4. Lärandemål 
Efter avslutad kurs ska studenten - självständigt kunna reflektera kring hur genusteori kan 
kombineras med kvantitativa metoder - kritiskt kunna granska och förhålla sig till 
metodfrågor i vetenskapliga studier - självständigt kunna relatera denna kunskap till sitt eget 
forskningsfält och sitt eget avhandlingsarbete 
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6. Valbar litteratur 
Den studerande väljer artiklar eller böcker som använder kvantitativa metoder inom det egna 
forskningsfältet.	  


