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Praktiska forberedelser infér VFU

Formedlar information till Skapar forutsattningar for Tar del av informationen fran Tar kontakt med handledaren,
handledare, skoladmin och rektor | handledaren att fullgéra sitt universitetet bokar in traff/lbestk innan VFU
uppdrag.
Informerar studenten om var hen Informerar vardnadshavare om
ska gora sin VFU samt vem som | Forbereder sekretesspapper, VFU-perioden
ar handledare nycklar, taggar, parkering, mat,
sjukanmélan

Skickar valkomstbreuv till nya
studenter Kontaktar IT fOr att studenten ska
ha tillgang till kommunens
natverk




Valkomnande, mottagande och introduktion

Rektor

Handledare

Student

Moter upp studenten snarast och planerar in
ett valkomstmote

Formedlar inloggningsuppgifter till
kommunens natverk, Google drive

Tar emot utdrag ur belastningsregistret och
skickar kopia till personalavdelningen

Lamnar ut sekretesspapper for underskrift av
VFU-studenten

Presenterar studenten for all personal pa VF

Méoter upp studenten, visar arbetsplats,
kapprum, toaletter, gar rundvandring pa
skolan, presenterar studenten for arbetslag

Tar anhdériguppgifter/
kontaktpersoner till studenten

Gar igenom skolan VFU-plan med studenten

Gor en grovplanering tillsammans med
studenten fér de moment i kursplanen som
ska behandlas

Gar tillsammans med studenten igenom
studentens uppdrag, férvantningar,
schematider, mojligheter att besdka andra
klasser

Planerar in handledningstillféallen samt besdk
fran universitetet

Gar igenom skolans rutiner (trivselregler,
rastvard, moéten...)

Informerar om klassen, elevers behov

Lamnar utdrag ur belastningsregistret till
rektor

Laser igenom och undertecknar
sekretesspapper

Visar dokumentationsmaterial mm till
handledaren




Att tydliggdra och synliggéra verksamheten -

dokument/planer, didaktiska &mnesomraden, SKA, vardegrund, mangfald, lika villkor, kultur...

Rektor

Handledare

Student

Valkomstmote - skolans vision och
prioriterade mal, forhallningssatt och
bemdtande, vardegrundsarbete,
konflikthantering, rastvardar,
fritidsverksamhet, fadderverksamhet,
gemensamma trivselregler

Studenten far ta del av arshjul, verksamhets-,
elevhalso-, likabehandlings- och krisplan, VF,
arbetslag, APT, EHT,
modersmalsundervisning, studiehandledning
pa modersmal, larverktyg...

Studenten far ta del av planeringar i olika
amnen, material, arbetssatt, metoder,
differentiering av undervisningen, ledning och
stimulans, anpassningar, féraldramoten,
utvecklingssamtal, kollegialt larande, ,
kompetensutveckling, sprakutvecklande
arbetssatt, betyg och bedémning,
screeningar/beddémningsstdd

Tar del av och visar intresse for
verksamhetens dokument och planer

Om det uppstar dilemman som gor att VFU:n
inte fungerar 6nskvart tas direkt kontakt med
rektor

Samverkan med andra verksamheter/enheter

Rektor informerar om hur samverkan med andra verksamheter ser ut, t ex IT-pedagoger, centrala elevhalsan, BUP, habiliteringen,
socialtjansten och andra skolor. Samverkan ang seminarieplanen sker med andra enheter inom Ostra skolomradet.




Seminarieplan

Professionsseminarie Handledarseminarie Kompetensutvecklingsdag/dagar
Datum: Datum: Datum:

Plats: Norra Alidhemsskolan Plats: Plats: Universitetet

Innehall: “Ledarskap i Innan VFU Motivation och formativ bedémning

klassrummet”

Datum: Datum: Datum:
Plats: Sjofruskolan F-6 Plats: Plats:
Innehall: “Kooperativ larande” Handledarsamtalet Innehall? Forslag: Inlasning av

litteratur kopplat till handledning

Datum: Datum:
Plats:Carlshdjdsskolan Innehall? Litteraturseminarie
Innehall: “Digitalisering”

Ansvarsfordelning for handlingsplanen

Rektor har huvudansvaret for att planen kvalitetssékrar studentens verksamhetsforlagda utbildning pa enheten. Specifik ansvarsomraden - se
ovan.



Utvardering/revidering av planen

Rektor ansvarar for implementering av planen och har huvudansvaret for studenternas VFU-period pa skolan. Planen utvarderas av
handledare och student i slutet av VFU-n. | direkt anslutning till avslutad VFU utvarderas planen av rektor och handledare. Rektor ansvarar for
att revidera planen varje lasar.

Rektor inventerar handledarnas behov av handledarutbildning i borjan av varje termin. Malet &r att alla handledare har gatt eller planerar att ga
utbildningen pa 7,5 hp.



